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RESUMEN

Edmodo es una plataforma virtual segura, el docente es el administrador de su sala de
clase. Algunos docentes no suelen participar de las capacitaciones que se llevan a cabo,
debido a factores que va desde lo econémico, ubicacion donde se realizan, temas que no
es de interés. La presente investigacion ha tenido como objetivo general “Estudiar los
efectos que produce la utilizacién del aplicativo Edmodo para Smartphone como apoyo
en la formacion continua de los docentes del area de Matematica del tercer ciclo y del
nivel medio del departamento de Canindeyu, para desarrollar capacidades de ensefianza
de la resolucion de problemas de Geometria Plana”. El enfoque de la investigacion es
mixto bajo una investigacion descriptiva, utilizando un disefio de triangulacion
concurrente. La poblacion de estudio la conformaron veintidos docentes del area de
matematica, se ofrecieron a formar parte de la muestra de investigacion, los docentes son
de diferentes localidades del departamento de Canindeyd, el curso de capacitacion
mediante el aplicativo Edmodo se llevé acabo e entre los meses de agosto y setiembre del
afio 2017. La informacion se obtuvo mediante la aplicacion de 3 cuestionarios: el primero
para conocer la experiencia previa de los docentes en otras capacitaciones en las que
habian participado; el segundo para describir el uso basico y la utilidad del Smartphone;
y el tercero para determinar la percepcion que dejo en los docentes el uso del aplicativo
Edmodo para la formacion personal. También se utiliz6 los datos que se generan
automaticamente en Edmodo. Luego del procesamiento y analisis de los datos mediante
estadistica descriptiva, en general, se concluyé que los resultados afirmaron que la
mayoria de los participantes consideraron Edmodo como una herramienta
complementaria efectiva para capacitarse. Las capacitaciones online desarrollan

capacidades y actitudes en las personas que utilizan esta nueva forma de actualizarse.

Palabras Claves: aplicativo, edmodo, geometria plana, Smartphone, capacitacion,

docentes.



ABSTRACT

Edmodo is a secure virtual platform; the teacher is the administrator of his classroom.
Some teachers do not usually participate in the training courses, due to factors such as
economic, location and topics that are not of their interest. The general objective of this
research is "To study the effects produced by the use of the Edmodo for Smartphone
application as support in the continuous training of teachers in the Mathematics area of
the third cycle and the middle level of the department of Canindeyd, to develop skills in
teaching resolution of Flat Geometry problems". The research approach is a mixed
method under a descriptive investigation, using a concurrent triangulation design. The
sample consisted of twenty-two teachers in the area of mathematics from different
locations in the department of Canindeyu, the training course using the application
Edmodo was carried out from August to September of 2017. The information was
obtained through the application of 3 questionnaires: the first to know the previous
experience of the teachers in other trainings in which they had participated; the second to
describe the basic use and utility of the Smartphone; and the third to determine the
perception that the use of the Edmodo application left in the teachers. The data that they
generate automatically in Edmodo was also used. After the processing and analysis of the
data by descriptive statistics, in general, it was concluded that the results affirmed that the
majority of the participants considered Edmodo as an effective complementary tool to be
trained. Online training develops skills and attitudes in people who use this new way of

updating.

Keywords: application, Edmodo, flat geometry, smartphone, training, teachers
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INTRODUCCION

La presente investigacion se refiere al uso de una plataforma virtual de aprendizaje
denominada Edmodo, como contexto para llevar adelante experiencias de capacitacion
docente a distancia en el area de matematicas. En este estudio se ha optado por experimentar
con la version de Edmodo para smartphone, en razon de la oportunidad que ofrece la amplia
disponibilidad de los teléfonos inteligentes en la poblacion docente del departamento de

Canindeyu y el avance en términos de conectividad local a la red Internet.

La caracteristica principal del uso de plataformas virtuales como mediadoras del proceso
de ensefianza-aprendizaje es la posibilidad de generar experiencias mas flexibles en términos
de espacio y tiempo, lo cual permite que el sistema de formacién pueda adaptarse a las
particularidades y necesidades de una gran variedad de estudiantes. Por otra parte, los
teléfonos inteligentes disponibles actualmente permiten manipular multiples tipos de
informacidén en formato de texto, audio, video, animaciones, graficos, etc.; ofreciendo no
solo una mayor versatilidad para desplegar los contenidos de ensefianza-aprendizaje, sino

también una mayor actividad e interactividad en los estudiantes.

El objetivo general del trabajo ha sido estudiar los efectos de la utilizacion de la aplicacion
“Edmodo” para smartphone en la formacion continua de docentes del area de Matematica
del tercer ciclo y del nivel medio del departamento de Canindeyu, para apoyar la ensefianza-
aprendizaje en la resolucion de problemas de Geometria Plana. Esta propuesta consiste en
una nueva metodologia de ensefianza sin la necesidad de la presencia fisica, haciendo que el
docente pueda interactuar con sus estudiantes con la posibilidad de registrar el proceso de

ensefianza y aprendizaje.

El estudio se llevo a cabo en el contexto de una capacitacion piloto realizada en la
plataforma Edmodo en la cual participaron 22 docentes del area de matematicas del
departamento de Canindeyu, durante el periodo 2017. EI curso tuvo una duracion de un mes
con una carga horaria total de quince horas donde se desarrollé tres médulos sobre Geometria
Plana, durante el cual se aplicé a los alumnos docentes una evaluacion diagnostica, también

se suministré problemas de O.M.A.P.A de los diferentes niveles para conocer la capacidad



critica del docente que formo parte de la muestra y se realizé encuestas para conocer la
percepcion del uso del aplicativo Edmodo.

El enfoque tomado para la investigacion fue el mixto, pues se consideraron tanto datos
cuantitativos como cualitativos con disefio pre-experimental debido a que no se cuenta con
muchas informaciones con respecto a la situacion presentada, llegando a un tipo de

investigacion descriptivo.

Entre las contribuciones de la investigacion se puede destacar el disefio de una propuesta
de capacitacion virtual que podria ser adoptada en cualquier nivel. Podria, ademas, disminuir
las barreras de espacio y tiempo que implican una capacitacion presencial, el smartphone
actualmente forma parte de la gran poblacion de docentes, lo cual hace posible que esta
herramienta sea utilizada como instrumento didactico para apoyar la ensefianza y

aprendizaje.

Generalmente los cursos de capacitacion ejecutadas por el M.E.C en forma presencial con
énfasis en las précticas educativas no llegan a todos los educadores del Paraguay. Los
motivos son variados y van desde lo econdmico hasta areas geograficas, quedando asi el
docente sin poder acceder a los cursos de capacitacion y menos aplicar en su labor las nuevas
didacticas de aprendizaje, esto hace que, quede desfasado en las innovaciones educativas; el
cambio global exige que los docentes que estan en aula estén preparados para los nuevos
desafios, los nifios y jovenes hoy demuestran otras caracteristicas, donde el profesional
docente debe ser capaz de inculcar las competencias necesarias para el desarrollo integral

del estudiante.

La relevancia que tiene el estudio es de suma importancia, con esta nueva practica de
actualizacién docente se puede visualizar, la preparacion de los mismos en cuanto a la
tecnologia y habilidad que tienen en la resolucién de problemas con énfasis en geometria
plana. Se pone en manifiesto que esta metodologia de capacitacion se puede llevar acabo en
cualquieras de las areas del saber, el smartphone o celular inteligente forma parte del ser
humano, y su dependencia crece ain mas, utilizar este medio para llegar a inculcar

conocimiento es un desafio que tiene sus resultados visibles en el cambio de conducta.



La investigacion se plantea conforme a la estructura sugerida en los Reglamentos para la
Evaluacion de Proyectos de Investigacion y Tesis de la Maestria en Didactica de las Ciencias
de la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologias de la Universidad Nacional de Concepcién,

considerando los siguientes apartados:

En el Capitulo I, abarca la presentacion de la investigacion, contiene el tema, titulo, el
planteamiento del problema que incluye las preguntas de investigacién, objetivo general y
objetivos especificos, justificacion e hipdtesis. En el Capitulo 11, se titula marco referencial
e incluye el marco conceptual, tedrico y legal. EI Capitulo 111, explica la metodologia utilizada
en el estudio como son: enfoque, disefio y alcance de la investigacion, poblacion o muestra,
procedimientos e instrumentos empleados para la recoleccion de datos, la matriz de
definicion y operacionalizacion de las variables o categorias de analisis. EI Capitulo 1V,
muestra los resultados obtenidos con su respectivo analisis. Finalmente, en el Capitulo V, se
presentan las conclusiones y recomendaciones pertinentes por objetivos, asi como la referencia

bibliografica.



CAPITULO I. PRESENTACION DE LA INVESTIGACION

1.1 TEMA DE LA INVESTIGACION

Formacion continua de docentes del area de Matematicas apoyada por las tecnologias de

la informacion y la comunicacion (TIC)

1.2 TITULO DE LA INVESTIGACION

Formacion continua de docentes de Matematicas del tercer ciclo y nivel medio mediante

el aplicativo Edmodo para Smartphone.

.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

De acuerdo con la experiencia del investigador, quien se desempefia como docente del
area de matematica, y con base en observaciones realizadas, la geometria se aborda con un
enfoque poco efectivo en las salas de clase, y en la medida que se avanza por los distintos
niveles educativos va perdiéndose con el tiempo su importancia, quedando solamente
presente en la mente de los estudiantes las figuras geométricas basicas como el cuadrado o
el triangulo. Estos elementos de la realidad en las salas de clases, derivan en el hecho de que
la geometria pierde el valor como medio indispensable para desenvolverse en la vida
cotidiana, para orientarse reflexivamente en el espacio, para hacer estimaciones sobre formas
y distancias, para hacer apreciaciones y calculos relativos a la distribucion de los objetos en
el espacio, ayuda al razonamiento, la deduccién, y a la presentacion de los resultados
encontrados.(Caldas, 2014)

En este sentido, la implementacion de la estrategia de resolucion de problemas
geométricos en la practica de la ensefianza-aprendizaje podria ayudar a mejorar los
resultados de aprendizaje. No debemos pensar en la actividad de resolver problemas s6lo
como un contenido méas del curriculo matematico, sino como uno de los vehiculos
principales del aprendizaje de las matematicas, y una fuente de motivacion para los alumnos
ya que permite contextualizar y personalizar los conocimientos. Al resolver un problema, el
alumno dota de significado a las practicas matematicas realizadas, ya que comprende su
finalidad. (Godino, Batanero & Font, 2004)



Gamboa & Ballestero, (2010), nos que dice que a pesar de las distintas propuestas que
existen en la ensefianza de la geometria, esta disciplina se ha limitado a reconocer figuras y
dibujarlas en el papel, las lecciones se han desarrollado de manera abstracta, sin
proporcionarles a los estudiantes ejemplos reales o contextualizados que les faciliten un
mejor entendimiento de los contenidos (como se cit6 en Goncalves, 2006). Ademas Gamboa
& Ballestero, (2010), menciona a Abreate et al., (2006), que afirma que los recursos
utilizados para la ensefianza de la geometria son limitados y se circunscriben a los
“tradicionales”, pues en la mayoria de los casos el proceso de ensefianza esta condicionado

por los libros de texto, que impactan considerablemente en el qué y como ensefiar.

La formacién continua de los docentes del &rea de matemaéticas juega un papel
fundamental en la generacién de experiencias de que promuevan aprendizajes mas
significativos de la geometria. Los docentes estdn pasando de ser “transmisores de
conocimientos” a ser “facilitadores de aprendizaje”. Al mismo tiempo, en NUMErosos paises
hay una escasez critica de docentes cualificados para impartir educacion de calidad a un
numero creciente de educandos. La UNESCO respondera a estos desafios haciendo mayor
hincapié, en su programa de educacion, en el mejoramiento de la calidad de la educacion,
los procesos y resultados del aprendizaje a fin de que todos los educandos adquieran los
conocimientos y competencias necesarios para el siglo XXI.(Llivina, 2014)

Segun Rivarola (2006), la insuficiencia de logros alcanzados por la reforma educativa en
lo que se relaciona con la docencia y el nivel marcadamente deficitario que se constata luego
de varios afios de esfuerzos, exige un cuidadoso analisis, mas aln en circunstancias en que
aumentan las criticas respecto al bajo nivel de aprendizaje de los alumnos, lo que
invariablemente se atribuye a la deficiencia de los docentes. Dicho criterio ha cobrado aln
mas fuerza ante el fracaso que experimentaron importantes contingentes de maestros en

sucesivas pruebas de competencias para el acceso a cargos docentes propiciadas por el MEC.

Las capacitaciones docentes son estrategias que permiten desarrollar conocimientos,
actitudes, comportamientos y habilidades necesarios para cumplir eficazmente con las
labores que se esperan dentro del aula. Los docentes desean mejorar su capacidad de apoyar
a los estudiantes en sus procesos de aprendizaje, lo cual implica estar mejor preparados para

propiciar el desarrollo de las competencias educativas previstas en el curriculo escolar.



Sin embargo, en la realidad que se observa en el departamento de Canindeyd, las
oportunidades de capacitacion para los docentes en general y los del &rea de matemaéticas en
particular suelen ser escasas, en parte debido a factores econémicos, pero también por
problemas de movilidad, largas distancias entre localidades, dificultades de acceso, tiempos
limitados, permisos por parte del superior, etc. Por otra parte, las capacitaciones son
frecuentemente masivas, dirigidas a grandes grupos de docentes, organizadas en sedes
departamentales fijas, por lo cual no es facil dar respuestas a necesidades particulares que
pudieran surgir debido a las dificultades que encuentran los docentes en su practica educativa

cotidiana.

Segun Birgin (2014), el alcance de las capacitaciones dirigidas a los docentes ha tenido como
consecuencia una escasa variacion en el modo de pensar acerca de las formaciones ofrecidas por el
M.E.C(Ministerio de Educacion y Ciencias). Esto limita las posibilidades de los docentes de innovar
sus practicas educativas y promover mejores aprendizajes, problematica que se observa en todos los
departamentos del pais. (p.18).

Para abordar las dificultades mencionadas y lograr de este modo un mayor alcance e
impacto de las capacitaciones docentes, puede emplearse una plataforma virtual de
aprendizaje como la denominada Edmodo, que facilite procesos de interaccién, desarrollo y
evaluacion de actividades didacticas. Sin embargo, no todos los docentes tienen o estan en
condiciones de adquirir un computador portatil o de escritorio con conexion a Internet para
acceder a Edmodo, por tanto, la disponibilidad de tecnologia para llevar adelante esta idea

es un factor limitante.

Para superar esta limitacion, se puede adoptar una tecnologia alternativa que no supone
gastos extras, como el teléfono celular inteligente (0 smartphone). La extraordinaria
expansion de los smartphone en nuestro pais ha ampliado las posibilidades de comunicacién
y acceso a la informacion de los paraguayos; sin embargo, son todavia escasas a nivel local
las experiencias de utilizacion didactica de los mismos en la educacion formal y es ain
menor la experiencia de uso para apoyar procesos de capacitacion docente llevados a cabo
en una plataforma virtual de aprendizaje. Por tal motivo, se ha considerado oportuno llevar
adelante una experiencia piloto para indagar sobre la potencial contribucion del uso de la

plataforma Edmodo desde un teléfono Smartphone, para mejorar la capacitacion de docentes



que ensefian Geometria en la educacion escolar basica y media, en el departamento de

Canindeyd.
1.3.1 Contexto del Estudio

Canindeyu, es el decimocuarto departamento de la Republica del Paraguay, segun el ultimo censo
del afio 2012, el departamento cuenta con 140.551 habitantes. Ocupa el decimotercer lugar
en cuanto a poblacion: 82% rural y 18% urbana. Tiene 75 colonias oficiales, su superficie es
de 14.667 km?. Los distritos mas importantes son: Itanara, Ypehd, Villa Ygatimi, Corpus
Christi, Salto del Guairé, La Paloma del Espiritu Santo, Francisco Caballero Alvarez, Nueva

Esperanza, Curuguaty, Katueté y Jasy Karly.

El departamento de Canindeyu fue fundado en el afio 1973. Es la separacion topografica
de los departamentos de San Pedro del Ycuamandyyl, Caaguazl y Alto Parana. Una de las

principales caracteristicas del departamento es la laboriosidad de sus habitantes.

La zona Ilamada alta ha experimentado un notable crecimiento en su desarrollo. Ademas,
el trabajo de los inmigrantes brasilefios colabord para producir los cultivos a gran escala. Las
comunidades de la zona baja son las mas abandonadas por los representantes en referencia

de vialidad, ocurre especialmente en las colonias y asentamientos.

Las localidades que se encuentran alrededor de la ciudad de Curuguaty hacen que el
municipio tenga mayor cantidad de habitantes del departamento de Canindeyd. La ciudad de
Salto del Guairéa es la capital del departamento tiene frontera con el Brasil una es con el
estado de Mato Grosso de Sul y la otra es con del estado del Parana, su actividad principal

es el comercio.

En este departamento se encuentra una de las reservas naturales mas grandes del pais: La
reserva ecoldgica del Mbaracayl (64.000 hectareas), ubicada en el distrito de Villa Ygatimi,

bajo la administracion de la Fundacion Moisés Bertoni. Medina (2013,5 de junio).

El departamento de Canindeyd cuenta con instituciones educativas oficiales,
subvencionadas y privadas, en total son 501 instituciones. La zona posee dos coordinaciones
unaen la zona alta y otra en la zona baja, para mejorar la organizacion debido a las distancias

gue existe entre las localidades.



Tabla 1.Cantidad de docentes que ensefian en instituciones del departamento de

Canindeyu
Cantidad docentes Gestion Grado y Curso
817 Oficial EEByN.M
29 Privada EEByYyN.M
18 Subvencionada EEBy N.M
864

Fuente: SIGMEC. Cuadro de Personal Abril/2016

1.3.2 Formulacién de la Pregunta de la Investigacion

1.3.2.1 Pregunta General.

(Qué efectos produce la utilizacion del aplicativo “Edmodo” para Smartphone como apoyo

en la formacion continua de los docentes del &rea de Matematica del tercer ciclo y del nivel

medio del departamento de Canindeyd, para desarrollar capacidades de ensefianza de la

resolucion de problemas de Geometria Plana?

1.3.2.2 Preguntas Especificas

1.

¢Cudl es la percepcion de los docentes con respecto a los cursos de capacitacion
organizados por el MEC en forma presencial para desarrollar competencias de
ensefianza de la Geometria Plana?

¢ Qué capacidades de partida poseen los docentes del area de Matematica para el uso
del aplicativo “Edmodo” para Smartphone en su formacion continua, en el desarrollo
de competencias para la ensefianza de la geometria plana?

¢ Cudles son los efectos que tiene el uso del aplicativo “Edmodo” para Smartphone
en la comunicacién, en el tiempo y el acceso a la capacitacion de docentes del area
de matematica para el desarrollo de competencias de ensefianza de la geometria
plana?

¢ Qué grado de efectividad tiene el uso del aplicativo Edmodo para Smartphone como
apoyo en la formacion continua de docentes del area matematica para el desarrollo

de competencias de ensefianza de la Geometria Plana?



1.3.3 Objetivos de la Investigacion
1.3.3.1 Objetivo General

Estudiar los efectos que produce la utilizacion del aplicativo “Edmodo” para Smartphone
como apoyo en la formacion continua de los docentes del area de Matematica del tercer ciclo
y del nivel medio del departamento de Canindey, para desarrollar capacidades de ensefianza
de la resolucion de problemas de Geometria Plana.

1.3.3.2 Objetivos Especificos

1. Determinar la percepcion de los docentes con respecto a los cursos de capacitacion
organizados por el MEC en forma presencial para que los docentes del area de
matematica desarrollen competencias de ensefianza de la geometria plana.

2. Describir las capacidades de partida que poseen los docentes del area de Matematica
para el uso del aplicativo “Edmodo” para Smartphone en su formacion continua, en el
desarrollo de competencias para la ensefianza de la geometria plana.

3. Establecer los efectos del uso del aplicativo “Edmodo” para Smartphone en la
comunicacion, en el tiempo y el acceso a la capacitacion de docentes del area de
matematica para el desarrollo de competencias de ensefianza de la geometria plana.

4. Describir el grado de efectividad que tiene el uso del aplicativo Edmodo para
Smartphone como apoyo en la formacion continua de docentes del &rea matematica para

el desarrollo de competencias de ensefianza de la geometria plana.

1.3.4 Justificacion o relevancia del estudio

La investigacion se basa en una nueva forma que tiene los docentes en realizar
capitaciones que podria utilizarse en todas las areas de las ciencias, segun el MEC (2014) en
su proyecto de formacién integral de los docentes del sistema educativo, destaca que la
formacion docente es el Unico sector que no tuvo una intervencion suficiente y contundente
con vistas al fortalecimiento de las capacidades profesionales de los educadores y por ende
de los aprendizajes producidos en las instituciones educativas. Esta afirmacion se evidencia
en las viejas practicas sistematizadas y repetitivas que contintan profundamente arraigadas

en la ensefianza de la Geometria y de la matematica en general, lo cual sugiere la necesidad



de reexaminar, reformular, innovar y ajustar los programas de formacion docente inicial y

continda proponiendo nuevas estrategias de intervencion.

Muchos docentes no asisten a las jornadas de capacitacion debido a la distancia, factor
econdémico y también los temas que se desarrollan en dichos encuentros algunos no
encuentran atrayentes o innovadores; como una de las estrategias para poder llegar a la
mayor cantidad de docentes se puede utilizar el smartphone, las tecnologias maéviles estan
presentes cada vez con mayor intensidad en nuestro dia a dia; ofreciendo innumerables
ventajas a aquellas personas que saben utilizarlas, en especial con fines educativos. De
acuerdo al Reporte Global del afio 2016 sobre Tecnologias de la Informacion del Foro
Econdmico Mundial, en Paraguay existen 105,6 suscripciones a telefonia mévil por cada
100 habitantes, lo cual significa que una gran proporcion de la poblacion tiene acceso a esta
tecnologia. Ademas, con la reduccién de costos, es cada vez mayor la cantidad de usuarios
(incluidos los docentes) que puede acceder a un smartphone para interactuar en directo con
las personas o grupos, enviar mensajes instantaneos, compartir archivos, videos, imagenes

etc.

Es razonable entonces suponer que los smartphone puedan ser utilizados para
implementar capacitaciones docentes més flexibles, con diferentes enfoques, que utilicen
distintos tipos de actividades y recursos, sin generar gastos excesivos. Estos dispositivos dan
la posibilidad de llegar a lugares lejanos de manera rapida y simple a través de Internet, con
lo cual se abre la posibilidad de ofrecer programas de formacidn continua a una gran cantidad

de docentes habitualmente excluidos

Edmodo es una plataforma virtual que se utiliza con fines educativos por los docentes
para que sus practicas de ensefianza no sean lo de siempre, pizarrén y alumno, da la ventaja
de interactuar con los estudiantes, tener seguimiento de las tareas en base a una planilla que
se genera de acuerdo a las actividades propuesta por el docente, realizar distintos tipos de
evaluaciones y encuestas, ademas permite adicionar a los padres como observador para tener

control sobre su hijo en base a la tareas sumistrada durante el proceso de ensefianza.

En este contexto, la investigacion propuesta permitird recoger evidencias de las
posibilidades que ofrecen los Smartphone y la plataforma “Edmodo” para mejorar l0s

resultados de las capacitaciones dirigidas a docentes del area de matematica desarrolladas
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en la modalidad presencial tradicional y mostrando como el smartphone constituye una
valiosa herramienta para promover el aprendizaje por medio del aplicativo Edmodo, de esta
forma se promueve al mismo tiempo cambios significativos en las practicas educativas. En
la vision de Moya (2009),

Se trata de utilizar las TIC desde una perspectiva pedagdgica, pero no como un complemento a la ensefianza
tradicional sino como una via innovadora que, integrando la tecnologia en el curriculo, consigue mejorar
los procesos de ensefianza- aprendizaje y los progresos escolares de los alumnos, al tiempo que el docente

puede utilizar esta herramienta para promover su formacion. (p.2).

La innovacion de las préacticas pedagdgicas es una exigencia del tiempo y el contexto
altamente cambiante en que estamos viviendo. El profesional docente debe formarse segun
los nuevos paradigmas educativos; de este modo, a lo largo del experimento que forma parte
de la investigacion, los docentes participantes podran acceder por medio del aplicativo
“Edmodo” desde su teléfono smartphone, a informaciones, materiales y orientaciones sobre

las actividades previstas y los materiales necesarios que necesitaran para ejecutarlas.

Se espera que los resultados de la investigacion realizada proporcionen aportes
importantes sobre el valor educativo del uso de una plataforma como “Edmodo” para
smartphone en los procesos de formacion continua de los docentes del area de Matematicas

y que constituya una nueva y atractiva forma de inculcar los conocimientos a los estudiantes.
1.3.5 HipOtesis

H,: La utilizacion del aplicativo Edmodo para Smartphone facilita el acceso, la
comunicacion y favorece el uso adecuado del tiempo destinado a la formacion continua de
los docentes del area de matematica del tercer ciclo y nivel medio del departamento de
Canindeyu, para desarrollar capacidades de ensefianza de resolucion de problemas de

Geometria Plana

H,: La utilizacion del aplicativo Edmodo para Smartphone no facilita el acceso, la
comunicacion y favorece el uso adecuado del tiempo destinado a la formacion continua de
los docentes del area de matematica del tercer ciclo y nivel medio del departamento de
Canindeyu, para desarrollar capacidades de ensefianza de resolucion de problemas de

Geometria Plana.
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CAPITULO Il. MARCO REFERENCIAL

Esta investigacion se encuentra fundamentada en aportes tedricos de diversos autores que
sustentan la formacion continua de los docentes utilizando las TIC. En este capitulo se
presentan aquellos antecedentes en las cuales se soporta la actual investigacion que se
dividen en tres categorias, el primero hace referencia a al Marco Conceptual y el segundo al
Marco Tedrico y el dltimo al Marco Legal. A continuaciéon, se presenta el sustento teérico

de la investigacion.

11.1 MARCO CONCEPTUAL
11.1.1 Formacion continua

Es aquella formacion que se recibe una vez concluida la formacion profesional y permite
aumentar, desarrollar y fortalecer todas aquellas habilidades necesarias para mejorar la tarea
diaria y competir en el campo profesional. Pineda (2002) citado por (Badia Gasgante, Mauri
Majos, & Monereo Font, 2006). El sistema de formacion continua en el Paraguay esta
definido en las politicas del Ministerio de Educacion y Ciencia, su funcion es, el
fortalecimiento de la formacion continua inicial de los educadores, conforme a las
necesidades del contexto. Innovacion de los programas de formacién continua en servicio
de los educadores, acordes a las necesidades y prioridades de mejora del desempefio y
formacion continua inicial de los educadores que ejercen la docencia sin el titulo
habilitante.(M.E.C. 2009, p.31)

11.1.2 Educacién a distancia

La presencia fisica no es requerimiento esencial para llevarse a cabo las adquisiciones de
conocimientos, los medios de tecnoldgicos se vuelven el nexo entre el docente y el alumno,
los materiales son adaptados para que puedan ser validos, proporcionando las competencias

necesarias al participante para su formacion integral en forma virtual.
11.1.3 Plataforma virtual de aprendizaje

Es un espacio virtual donde se puede acceder a informaciones, interactuar entre alumnos

y docentes, compartir materiales didacticos como libros ejercitarios, videos y foros, ademas
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se puede compartir mensajes, archivos, enlaces, calendarios de diferentes actividades, asi
como proponer diferentes tipos de tareas, encuestas, evaluaciones y permitiendo al profesor

gestionarlas de distintas maneras.(Saez Lopez, Fernandez Flores, & Garcia Gonzélez, 2012)
11.1.4 Edmodo

Es una plataforma tecnoldgica virtual , social, educativa y gratuita, que permite la
comunicacion entre los alumnos y los profesores en un entorno cerrado y privado a modo
de microblogging.También se comparte material tanto elaborado por él docente como
aquellos sitios de la web que seleccione para sus alumnos, se puede realizar evaluaciones
online, manejar un calendario de entrega de actividades; los padres pueden acceder al trabajo
de sus hijos, el alumno pueda conocer sus calificaciones y visualizar los errores que cometio

al hacer alguna prueba.(Séez Lépez et al., 2012)
11.1.5 Resolucion de Problemas

Consiste en utilizar el pensamiento, critico y reflexivo para llegar a la solucion de un
problema, apoyandose en las bases tedricas como herramientas en la resolucion. La
resolucion de problemas es aplicada en el proceso de ensefianza-aprendizaje formal en
disciplinas que lo requieren, especialmente en la matematica. Leal Huise & Bong Anderson,
(2015) dicen que resolver un problema tiene como prop6sito descubrir cierto objeto, la
incognita del problema y para ello se requiere buscar informacion, reflexionar, investigar,
conjeturar y probar, producir o construir objetos, e integrar conceptos, procedimientos y

actitudes en una misma secuencia de aprendizaje.
11.1.6 Geometria Plana

Es la rama de la geometria elemental, estudia las figuras planas, que tienen Unicamente
dos dimensiones el largo y ancho, sus elementos fundamentales son, los puntos, rectas,
angulos, areas y perimetros. Gamboa & Ballestero (2010) cita a Hernandez y Villalba (2001)

y brindan una visién de la geometria como:

* La ciencia del espacio, herramienta para describir y medir figuras, como base para

construir y estudiar modelos del mundo fisico y fendbmenos del mundo real.
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» Un método para las representaciones visuales de conceptos y procesos de otras areas en
matematicas y en otras ciencias; por ejemplo, graficas y teoria de gréficas, histogramas, entré

otros.

En de la presente investigacion, la geometria plana conforma un programa especifico, que
forma parte del curriculum del Ministerio de Educacion y Ciencias que se desarrolla en el
séptimo grado de Educacion Escolar Bésica. En la unidad temética “Geometria y medidas”,
se trabajan capacidades que hacen referencia a los elementos de la geometria plana, de modo
a favorecer que el estudiante comprenda el medio que lo rodea mediante la interaccion con
el mismo. Dichos elementos hacen relacion a los conceptos, las propiedades, los axiomas,
los teoremas y postulados, que se consideran fundamentales en la construccion del

conocimiento geométrico. (MEC,2011)
11.1.7 Motivacion

Es la fuerza interior que un apersona posee para concretar sus objetivos o metas. Haciendo
enfasis sobre el tema Silvero (2007) menciona a Ford (1992) que afirma que la motivacion
es un producto de elementos de valor (metas), elementos de control (creencias, expectativas

y atribuciones) y elementos afectivos (emociones) en el campo de la psicologia.
11.1.8 Pensamiento critico

Habilidad consciente, sistematica y deliberada que usa el hombre en la toma de
decisiones. (Arena, 2007). Por otro lado, Marzano (1992) afirma que, para desarrollar
pensamiento critico, es oportuno la ensefianza de estrategias que a su vez posibiliten el
desarrollo de habilidades de pensamiento, por ejemplo, para la incorporacion y la integracion
de nuevos conocimientos a través de la construccion de significados, la organizacion y
almacenamiento de informacion, para profundizar en el conocimiento se requiere de una
habilidad concreta como el razonamiento; ademas propone ocho actividades, que estimulan
el tipo de razonamiento que se utiliza en la profundizacion y el refinamiento de los

contenidos adquiridos, éstas son:

- Comparacion: identificacion y articulacion de analogias y diferencias entre cosas.
- Clasificacion: agrupar objetos en categorias en base a sus particularidades.

- Induccidn: deducir generalizaciones o principios a partir de la observacion o del analisis.
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- Deduccion: inferir consecuencias que se despegan de determinados principios o
generalizaciones.

- Analisis de errores: identificar y articular errores en la propia reflexion o en el de otros.

- Elaborar fundamentos: construir un sistema de pruebas que permita mantener
afirmaciones.

- Abstraer: identificar el esquema general o el tema que esté relacionado a la informacion.

- Analizar diferentes perspectivas: identificar y articular el propio punto de vista

comparando con los demas.
11.1.9 Trabajo en equipo

Tarea en conjunto que se realiza para alcanzar objetivos o metas. Cardona & Wilkinson(
2006) dicen que, trabajar en equipo consiste en ayudarse organizadamente para obtener un
objetivo comun, debe existir la interdependencia entre los integrantes del equipo para
obtener un mayor provecho de ellas en pos a la obtencién de las metas(mision) comdn. Cada
miembro del equipo posee personalidad y unas habilidades, conocimientos y experiencias
especificas que aportar, qué se diferencian del resto de los miembros del equipo y son

importantes para el trabajo en equipo sea exitoso.
11.1.10 Creatividad

Lara( 2012), nos dice que la creatividad ha sido considerada como una capacidad y una
habilidad de pensamiento, lleva al humano a crear una produccion Unica y novedosa;
también se estima como un producto, por cuanto la creatividad, se manifiesta en los
resultados y materializaciones de la idea. Ademas Lara (2012) cita a otros autores con los

diferentes conceptos de creatividad como:

- Guilford (1991) plantea que la expresion creativa puede concebirse como una
caracteristica o un atributo del individuo.

- Mednick (1962), la creatividad es una formacion de elementos asociados y
mutuamente muy lejanos en nuevas combinaciones.

- Taylor (1975) plantea que los procesos de creatividad, consisten en un sistema que
implica a una persona que da forma o disefia su ambiente, transformando problemas

basicos en salidas fructiferas, facilitadas por un ambiente estimulante.
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- Gardner (1995) dice que el individuo creativo es una persona que resuelve
problemas, elabora productos o define cuestiones nuevas, en un contexto cultural
concreto.

- Alonso Monreal (2000) la define como la capacidad de utilizar la informacion y los
conocimientos de forma nueva, y de encontrar soluciones divergentes para los
problemas.

- Sternberg & Lubart (1995), la creatividad implica unos elementos béasicos de

discernimiento, sin ambigledad.

11.2 MARCO TEORICO
11.2.1 Capacitacion docente

Segun estudios sobre criterios de calidad y mejora de la formacion docente del
MERCOSUR en Paraguay la, formacion docente denominada “en Servicio” es
responsabilidad del Ministerio de Educacion y Ciencia, es instruida como un deber de los

profesionales de la educacion.

El estatuto del educador del 2001 establece que los gobiernos, las municipalidades, las
entidades privadas, las organizaciones gremiales y culturales deben promover procesos de
capacitacion y actualizacion permanente. Ese mismo afio se establecidé que el ministerio
garantizara la ejecucién de un programa de formacion docente continua para todos los
educadores del pais, de caracter gratuito, con una carga horaria minima de 100 horas que

tendra validez para su ascenso en la docencia.

En el plan de educacion 2024 el MEC (2009) asume como prioridad la formacion de
educadores reconociendo la prioridad en la formacidn continua; sitda al docente en el centro
de interés y se orienta a todos los sectores para el reconocimiento y distincion del rol del
docente como factor clave de los procesos envueltos en la calidad educativa, ofreciendo
oportunidades para el acceso a una formacién de calidad para la renovacion de la educacion
y el fortalecimiento de los aprendizajes. El proyecto se orienta hacia la construccion de una
estrategia de formacion docente cuyas acciones se emiten y direccionan desde la instancia
adecuada, las capacitaciones son asumidas por diferentes sectores con escasa conexion y

fragmentada porque la formacion no se ha puesto como una politica Unica.
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Diversas instituciones ofrecen curso de capacitacion, las universidades, los gremios y el
MEC, por medio el departamento de formacion docente, actualmente existe un plan de
“programa piloto de capacitacion pedagogica y sindical para docentes de instituciones
educativas de gestion oficial de todos los niveles y modalidades del sistema educativo

orientados a mejorar la calidad de la educacion” (MEC, 2015)

En el programa de capacitacion docente del MEC se prevé destinar unos 50 millones de
ddlares mediante el Fondo Excelencia para la Educacién, pero estan blindados, Paraguay no
cuenta con un programa de calidad para este tipo de capacitaciones, por lo que se sugiere
traer del extranjero para poder formar a los docentes. (Presupuesto del MEC va a
salarios,2016). Este afio fueron lanzados 100 becas denominadas Don Carlos Antonio Lopez
para profesores paraguayos con intension de perfeccionar las practicas educativas en el

exterior para posterior implementar en el pais. (Becal, 2016)

El MEC en su Resolucion N°2357/11, menciona el escalafon docente que es el
mecanismo el cual brinda un beneficio econdmico a los educadores profesionales
matriculados de acuerdo a su formacidn académica, experiencia docente, actitudes y méritos,
debidamente reconocido por el Ministerio de Educacion y Ciencia, debiendo cumplir 5 afios

de antigliedad a partir de su nombramiento en el quinquenio anterior.

Para el primero segundo tercero cuarto y quinto quinquenio se otorgaran un incremento
del 5% sobre el salario automéaticamente por antigliedad para el segundo, tercero, cuarto y
quinto quinquenio se otorgaran un incremento conforme a la escala siguiente: méritos 2%

capacitacién 3% titulo de grado 3% investigacion 2%.

Mientras dure el ejercicio del cargo docente el MEC proporciona gratificaciones al
profesional de la educacion para seguir capacitandose y formandose; durante los quinquenios
que atraviesa, de esta forma el docente preocupado por sus practicas de ensefianzas
pedagdgicas tiene el reconocimiento del MEC para la ampliacion, fortalecimiento y
actualizacion de los conocimientos adquiridos durante la formacion inicial, capacidades que

se van construyendo para ser competentes en sus labores.

En estudio sobre percepciones los docentes en servicio de la Educacion Inicial,

Educacién Escolar Basica y Educacién Media relacionado a la formacion docente continua,
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programa de formacién continua brindado por el M.E.C (2013), brinda las siguientes

informaciones:

En el afio 2010 el eje de la Camparia Nacional de Apoyo Pedagodgico a Docentes y
Directivos, direcciond a la comprension lectora para todos los niveles y modalidades, en los
siguientes afios tuvo variacion los temas para los niveles y modalidades. De esa forma el
nivel medio en el afio 2011 a bordo el area de lengua y literatura castellana para docentes de
esta especialidad, los que no eran del area participaron del curso de evaluacion. En el afio
2012, se considerd a los docentes de matematicas y el resto de los procesos de formacion se

centré en la adecuacion curricular en areas especificas.

La satisfaccion sobre el contenido se destaca que hubo un buen nivel de satisfaccion, se
aprecia que en el afio 2010 existio un 66% de satisfaccion, en el 2011 el 67% y 2012 el 69%.
La satisfaccion de los docentes sobre el contenido de la campafia, tuvo una variacién poco

significativa.

Segun Aguerrondo (2003) Es imposible mejorar la ensefianza bésica o la secundaria si
no se cuenta con profesores adecuadamente formados. Es necesario hacer una adecuacion
del sistema de formacion de docentes y del compromiso que tienen el sistema educativo y
las instituciones que forman profesores, para poder cumplir con la cantidad de personal que
el sistema necesita en los distintos niveles y modalidades.

Sin las capacitaciones debidas, los docentes van quedando con préacticas de ensefianza
desfasadas, sin la oportunidad de ofrecer nuevos aportes de la didactica, la pedagogia y el

conocimiento.

Leal Huise & Bong Anderson(2015) menciona que la finalidad general de la competencia
de resolucién de problemas en matematicas es la de mejorar la confianza del alumno en su
propio pensamiento, potenciar las habilidades y capacidades para aprender, comprender y
aplicar los conocimientos y favorecer el logro de un grado elevado de autonomia intelectual

que le permita continuar su proceso de formacion.

Para los efectos de la presente investigacion, la capacitacion de docentes de los diferentes
niveles es justa y necesaria, el Ministerio de Educacién y Ciencia, es una de las responsables

de emprender los cursos en pos de la formacidn de sus docentes y que estos proporcionen a
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los estudiantes una educacion integral, haciendo destaque a los docentes del &rea de
matematica con las capacitaciones correspondientes seran capaces de emprender las
innovaciones dentro de su sala de clase, tienen el gran desafio de hacer que el alumno pueda
aprender a razonar, que las matematicas no son solo algoritmos, ademas, las entidades
gubernamentales y municipales u otro organismo también pueden proporcionar espacios de
formacion a los docentes, toda inversidn que se realicé es por el bien de los nifios y jovenes
con la intencién de “formar mujeres y varones que en la construccion de su propia
personalidad logren suficiente madurez humana que les permita relacionarse comprensiva y
solidariamente consigo mismos, con los demas, con la naturaleza y con Dios”, esto consiste

en los fines de la educacion Paraguaya.(MEC, 2009)

Lo expuesto hasta aqui, supone el soporte teérico acerca de las posibilidades en el uso de
la Edmodo, cuyas caracteristicas para su utilizacion como medio de capacitacion de docentes
en el &rea de las matematicas y, mas especificamente, en el desarrollo de competencias de

ensefianza en la geometria plana.
11.2.2 Pensamiento Critico

El pensamiento critico es una actividad reflexiva; porque analiza lo bien fundado de los
resultados de su propia reflexién como los de la reflexién ajena. Lopez Aymes, (2012) hace
hincapié en el hecho de que se trata de un pensamiento totalmente orientado hacia la accion.
Siempre hace su aparicion en un contexto de resolucién de problemas y en la interaccion con
otras personas, mas en funcion de comprender la naturaleza de los problemas que en

proponer soluciones.

Es una de las formas de tomar decisiones de manera acertada, con la posibilidad de
obtener resultados favorables en la eleccion de las opciones, el pensamiento critico ayuda a
comprender y expresar el significado o la relevancia de una amplia variedad de experiencias,
situaciones, datos, eventos, juicios, convenciones, creencias, reglas, procedimientos o
criterios, juega un papel importante en la hora resolver los problemas con énfasis en las
matematicas, posibilita a la persona tener el razonamiento Iégico y la agilidad para calcular

las estrategias que podrian conducir a la solucion de la situacion o situaciones.
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Zambrano( 2015) hace referencia que el pensamiento critico necesita que la persona
tenga una buena autoestima que le permita aceptar sus errores, aprender del otro, respetar
las ideas de los otros y aceptar las contra demonstraciones o criticas que los otros realicen,
defienden sus ideas con respeto y buenos argumentos. Que cuando se les pida su opinién
no respondan con temor o sin argumentos adecuados, sino que sean buenos oradores. El
pensador critico debe tener una buena autoestima, autoevaluacion, autorreflexion y
autorreparacion, asi su criterio sera el que guie sus acciones puesto que el criterio de los
demas sirve para crecer y aprender, no para que tomen la propia decision. EI pensador
critico sabe aprovechar las oportunidades y puede ubicarse sobre los demas con sus
argumentos, es independiente e integro, factores relacionados con el crecimiento

personal. (p.249)

El Ministerio de Educacion y Ciencias segun su Plan Nacional de Educacion 2024 hace
referencia a que los estudiantes y docentes son valorados como sujetos cognoscentes,
capaces de aprender, activos, criticos, practico-reflexivos, que aprenden en una actividad
educativa esencialmente dialdgica-relacional, que construyen colectivamente el
conocimiento con sus comparfieros y la sociedad, integrando la dimension afectiva de la
educacién y la toma de decisiones consensuadas en todo el proceso de formacion
profesional.

También cabe destacar que Ley N°1264(1998) General de Educacién menciona a la
educacion general basica, el proceso de crecimiento de la persona en todas sus dimensiones,
para que se capacite a participar activa y criticamente en la construccién, consolidacion de
un estilo de vida social flexible y creativo, que le permita la satisfaccion de sus necesidades
fundamentales. La educacion general basica, mas que un fin en si mismo, es una base para
el aprendizaje y el desarrollo humano permanentes. Implica capacitar para el desarrollo de

la personalidad, para el trabajo, para la convivencia, la autoinstruccion y la autogestion.

Ademaés, dice que la educacion media orientara a los alumnos en el proceso de su
maduracion intelectual y afectiva de manera que puedan integrarse critica y creativamente
en su propia cultura, asi como adquirir los conocimientos y habilidades que les permitan

desemperiar sus compromisos sociales con responsabilidades y competencia.
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Con las argumentaciones anteriores se reflexiona que durante la etapa escolar el
estudiante debe ir construyendo su personalidad, agregados de valores y principios que
deben ser suministrados por el docente, las propuestas de ensefianzas deben generar
aprendizajes significativos, reflexivas y criticas para fomentar la autoestima del estudiante y
para que este pueda desenvolverse en su entorno como una persona con criterios y

personalidad.

Para adquirir las habilidades del pensamiento critico se debe considerar las habilidades
cognitivas o capacidades cognitivas. La cognicién es el proceso por el cual se adquiere
informaciones de forma externas llega a la mente de las diferentes modalidades sensoriales,

se procesa, y se utiliza para tomar decisiones y solucionar problemas.

Jacques Piette citado por Campos (2007) menciona que, existe una relacion de habilidad del

pensamiento critico agrupada en tres categorias:

- Capacidad de clasificar la informacion (hacer preguntas, concebir y juzgar
definiciones, distinguir los diferentes elementos de una argumentacion, de un
problema, de una situacion o de una tarea, identificar y aclarar los problemas
importantes).

- Capacidad de elaborar un juicio sobre la fiabilidad de la informacion (juzgar la
fiabilidad de una fuente de informacion, identificar los supuestos implicitos juzgar la
validez Idgica de una argumentacion).

- Capacidad de evaluar la informacién (obtener conclusiones apropiadas, realizar
generalizaciones, inferir, formular hipdtesis, generar y reformular de manera

personal una argumentacion, un problema, una situacion o una tarea.
11.2.3 Motivacién

Las personas estan inmersas en un mundo que ofrece infinitas oportunidades, pero, para
Ilevar acabo ciertas acciones, se debe tener voluntad para el cumplimiento de los objetivos.
Las motivaciones pueden ser intrinsecas, cuando las personas se mueven por voluntad propia
para cumplir determinadas acciones y las extrinsecas, son las influencias externas que hacen

el cambio de la conducta son ajenas a las mismas.
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Frederick Herzberg con su Teoria de dos Factores (citado en Fernandez, 2010), hace
referencia sobre dos factores de motivacion uno motivacionales intrinsecos y el otro factores
de Higiene (Extrinseco).Existen circunstancias provisoras de estimulacion y alegria en el
trabajo, son las que se corresponden al reconocimiento personal y profesional, los factores
de motivacion siempre estan ligadas a las tareas que se ejerce, por eso es importante que las
personas se encuentren motivas para que su desempefio laboral sea eficiente. Herberz hace

la comparacion entre los factores que son satisfactorios y no.
Los factores que considera motivacionales son:

- El reconocimiento
- Laresponsabilidad
- Larealizacion personal o el trabajo en si

- El progreso o ascenso

Lo mismo ocurre si la motivacion abarca lo cognitivo, las personas tienden a demostrar
mas firmeza en querer realizar las actividades, llegar a la solucién de un problema provoca

satisfaccion por el hecho de haber logrado superar las dificultades.

Clonninger (2003), menciona a Maslow que nos habla de la existencia jerarquica de las
necesidades y las clasifico en cinco categorias con un orden ascendente de acuerdo a su
importancia para su supervivencia, una vez que se satisfacen las necesidades mas bésicas,
las personas desarrollan otros deseos, la motivacién es esencial para poder llegar a cubrir las
necesidades. Las necesidades fisiologicas representan las necesidades basicas que debe
realizar el ser humano, como respirar, comer, dormir, realizar sexo, etc. Las necesidades de
seguridad, corresponde a que, las personas deben sentirse seguras en tu entorno sin temor de
correr riesgos. La necesidad de afiliacion trata de las relaciones interpersonales con otras
personas. La necesidad de reconocimiento, hace referencia a la autoestima elevada, de
sentirse bien consigo mismo y por Gltimo las necesidades autorrealizaciones sentirse bien

con los objetivos logrados, es la cumbre, donde el ser humano se siente autorrealizado.
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Figura 1.Pirdmide de Maslov. Clonninger (2003)

Mientras las personas no llegan a cubrir sus deseos de superacidon, sus anhelos e incluso
ambiciones siempre estardn motivados para querer realizarlo, cuando Ileguen a obtenerlos,

se produce la satisfaccion de haber logrado los objetivos.

En el ambiente laboral de la educacion ocurre lo mismo las personas a menudo necesitan
de recompensas para demostrar una actitud positiva, sus deseos de realizar sus tareas
aumentaran y realizaran con ahincd sus labores, la motivacion externa desencadenan las

actitudes de las personas, con los docentes ocurre o mismo.

Las personas que optan por esta profesion deben tener la vocacion de servicio, debe sentir
el deseo de querer mejorar la educacion, poseer valores y actitudes diferentes a los demas,

los estudiantes y la sociedad lo ven como un ejemplo a seguir.

Al docente debe gustarle, disfrutar y sentir pasion en trabajar con los estudiantes de esto
depende su motivacion de su carrera, éste debe innovar, crear, mostrar empatia por las
vivencias y ocurrencias de sus alumnos, vivir cada dia como si fuera una experiencia

inolvidable y maravillosa.

Segun Pontes Pedrajas, Serrano, & Poyato(2013) no podemos olvidar que para ejercer
esta profesion se requiere de actitud y aptitud para ensefiar bien, fomentar la motivacion y
tratar de mejorar la educacion. Por encima de cada especialidad, la profesionalidad docente
supone compromiso, vocacion y formacion adecuada para mejorar la educacion; lo mas

importante y quizds lo mas dificil de la profesion docente es la preocupacion en el
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aprendizaje del alumno de que deben aprender y comprenden dificultades para esto, sobre

todo en materias complicadas como las ciencias o las matematicas.

Sin olvidar la desmotivacion; las tres dimensiones del sindrome de burnout sugerido por
Silvero( 2007)son:

- Baja realizacion personal: las personas desarrollan sentimientos de fracaso no
pueden llevar adelante sus labores, principalmente en relacidn con las personas que
utilizan sus servicios, el docente no podra influenciar de esta manera a sus
estudiantes.

- Agotamiento emocional: debido a las multiples actividades diarias las personas se
encuentran emocionalmente agotado; y siente que nada puede ofrecer a las personas
para las que trabaja, ademas tiene consecuencias fisicas.

- Despersonalizacion: las personas demuestran actitudes de rechazo hacia las
personas para las que trabaja. En el caso de los docentes existe rechazo de parte de
este hacia los estudiantes.

Estas dimensiones acarrean consecuencias en el entorno de trabajo creando clima de
tension y posibilitando el aparecimiento del estrés docente; repercutiendo en la ausencia de
autoridad en el aula, problemas de relacién con los padres de los alumnos, ausencia de
autonomia y de participacién en la toma de decisiones, etc.

La motivacidn es esencial para comenzar a desarrollar un tema, el estudiante debe
sentirse atraido en querer aprender algo en adquirir el conocimiento, el MEC orienta en la
ensefianza y aprendizaje proponiendo para el desarrollo de una sesién los momentos
didacticos que son tres, inicio, desarrollo y cierre, siendo el primero el espacio para crear
situaciones de interés para el estudiante, ademas dependiendo de la estrategia utilizada puede
influenciar en los estudiantes positivamente contribuyendo en su formacion personal e

integral.
11.2.4 Educacion a distancia

Las maneras de acceder a las informaciones han cambiado, hoy se cuenta con la
tecnologia informacion y capacitacién que nos permiten acceder a los conocimientos sin la

necesidad de salir de un lugar a otro. La educacion a distancia se ofrece a las personas para
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la continuidad de su formacion, posibilita la formacion integral en la cual permite desarrollar
las actitudes y aptitudes del sujeto que de este método propicia la investigacion, el auto
aprendizaje, ademas permite el desarrollo de otras capacidades como valores, destrezas y
habilidades.

Se ofrece hoy a las personas comodidad para acceder a programas de formacion, algunos
sin costos ofrecidos por paises extranjeros, donde se recibe las informaciones en plataformas
virtuales, video tutoriales, actividades o retos a llevarse acabo de acuerdo a las bases tedricas.
Existen cursos a distancia de educacion media, de licenciaturas de grados incluso posgrados,
también de idiomas con la facilidad de pago y generalmente existe la posibilidad de

encuentros con los tutores segun el programa de estudio.

Segun el informe de IESAL/UNESCO(2004), establece la relacion entre la educacion

presencial y a distancia y la virtual y no-virtual

Tabla 2.
Informe IESAL/UNESCO (2001)
Educacion Presencial Educacion a Distancia
Actores en distintos lugares y
tiempos, pero soportes
Presencia de todos los actores  educativos y métodos de entrega
al mismo tiempo en el mismo  basados en medio tradicional no-
lugar (paradigma educativo digital ni computarizados (en
Educacion No-Virtual presencial tradicional) papel, audio-casetes,

videocasetes, peliculas,
diapositivas, laminas de acetato,
etc.) Paradigma tradicional
educativo moderno de
comunicacion asincronica

Actos educativos que se Los actores interactian a través
realizan mediante de representaciones numeéricas
computadora, pero todos los de los elementos del proceso de
actores se encuentran en el ensefianza y aprendizaje, pero se
mismo lugar y al mismo encuentran en lugares 'y
tiempo. Paradigma educativo momentos de tiempo distintos
moderno de comunicacion Paradigma educativo moderno
sincronica de comunicacion asincronica.

Educacion Virtual

Las plataformas son muy utilizadas en la ensefianza virtual, ofrecen un contexto

integrado, que incluyan todas las funciones tipicas de un proceso de ensefianza-aprendizaje,
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las actividades de informacion, comunicacion sincronica y asincronica necesaria para su

realizacion y soporte a los usuarios.

Para ejecutar programas de capacitacion a distancia, Daniel & Flores( 2015) hacen
referencia a cuatro factores determinantes que en la implementacion de la modalidad de

educacion a distancia :

Los factores del ambito personal: preocupaciones de tiempo, de incentivos,
financieras, problemas de planeacion, miedo a la tecnologia y el conflicto con la educacion

tradicional, resulta ser una barrera.

Los factores del ambito profesional: refieren a ventaja relativa, compatibilidad,
complejidad, divisibilidad y la observabilidad, que el modelo de la teoria de las
innovaciones, son elementos que deben analizarse para la implementacién de una modalidad

de educacion a distancia.

Los factores del ambito organizacional y tecnoldgico conocimientos técnicos,
referencia al apoyo administrativo e infraestructura; para los docentes representan una
barrera la implementacidn de una modalidad de educacion a distancia sin los conocimientos

necesarios de las TIC, muchos de los profesores se resisten a aprender

Adell Segura & Sales(1999), nos dice sobre los roles del docente en la educacion online
que debe realizar:

Disefio del curriculum: consiste en el proyecto general del curso, planificacién de las
acciones, seleccion de contenidos y recursos de aprendizaje disponibles, disefio de nuevos

recursos, etc.

Elaboracion de contenidos: elaboracion de materiales didacticos como, texto, gréaficos,
sonido, animacién, fragmentos de video, etc., combinados en nuevos tipos de documentos
en los que, como rasgo fundamental, destaca la interaccion y la individualizacién
(hipermedia, multimedia, simulaciones, bases de datos, etc.). La elaboracion de materiales
se realiza con ayuda de la tecnologia y es necesario el talento de la creatividad para producir
material educativo de calidad.
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Tutorizacion y facilitacion: en la ensefianza a distancia el docente actiia como facilitador
del aprendizaje méas que como dispensador de conocimientos, desaparece el rol tradicional

del docente, su funcion es mediar los conocimientos a través del medio y de los materiales.

Evaluacion: el equipo docente debe no solo evaluar los aprendizajes de los estudiantes,

sino el propio proceso formativo y su actuacion.

El apoyo técnico: debe estar presente desde el inicio, para subsanar los inconvenientes
que puedan existir en la configuracion y operacion de la tecnologia necesaria para la
comunicacion. La institucion responsable debe proveer asistencia técnica por medios

alternos (teléfono, carta, etc.) a los estudiantes.

Pararealizar las capacitaciones a distancia se debe tener en cuenta la interaccion, Mclsaac
y Gunawardena (1996) citado por Adell Segura & Sales (1999). Describen cuatro tipos de

interaccion:

Estudiante-profesor: el docente es el guia que debe proporcionar estimulos,

retroalimentacion, dialogo, orientacion personalizada si el caso lo requiera, etc.

Estudiante-contenido: acceso a los contenidos del curso de capacitacion, existencia de

una biblioteca virtual, que brinda soporte a la materia.

Estudiante-estudiante: intercambio de conocimientos, informaciones, ideas,

motivacion, ayuda no jerarquizada, etc.

Estudiante-interface comunicativa: la interaccion en el proceso formativo y el acceso
de estos a la informacion pertinente se realiza por medio de algln tipo de interface. Ejemplos:
sea material impreso, teléfono, redes informaticas o videoconferencia via satélite. El uso de
las distintas interfaces viene determinado por diversas variables que va desde el costo de

oportunidad, eficacia, disponibilidad de tiempo, etc.

El proceso de interaccion del estudiante con la tecnologia, profesor, materiales es

primordial para el éxito o el fracaso del proceso formativo de la capacitacién a distancia.

Segun Vega & Borba(2016) consideran que las grandes inversiones se deben realizar

para las infraestructura fisica de las instituciones educativas para albergar a las personas y
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ofrecer comodidad , asi como también los problemas de movilidad de las personas hacia las
ciudades para acceder al sistema educativo, la creciente creacion de programas y cursos en
educacion superior que se desarrollan actualmente a distancia proyecta un futuro favorable,

para brindar educacion a una amplia poblacién de distintas regiones.

“El futuro de la educacion a distancia virtual estd sujeto a la constante transformacion de
las tecnologias digitales y a la innovacion de las instituciones en nuevas rutas metodoldgicas
en diferentes areas del saber”(Vega & Borba, 2016).

11.2.5 Las TIC en la formacion docente inicial y continua

Desde la perspectiva de la formacion inicial de los docentes, las universidades publicas y
algunas privadas han venido introduciendo gradualmente temas relacionados con el uso de
las TIC en los diferentes cursos para la formacion pedagogica. Algunas de estas instituciones
han realizado esfuerzos para ampliar sus programas curriculares con cursos que incluyan
metodologias para el uso pedagdgico de las TIC, igualmente para ofrecer espacios para
brinden capacitacion en el tema como los centros de tecnologia educativa.(Cuevas Cordero
& Garcia Fallas, 2014), esto da la pauta que los docentes durante su formacidn son instruidos
muy escasamente en el uso y manejo de las TIC como recurso pedagdgico en el proceso de

ensefianza y aprendizaje.

La falta de capacitacion en las TIC del profesional docentes, nos dice Hinojo Lucena,
Fernandez Martin, & Aznar Diaz( 2002), que asi como sufren los cambios la sociedad, las
instituciones educativas también experimentan las transformaciones, pero surge un problema
durante el cambio, el profesional docente no se siente formado en el ambito de las TIC. El
problema de la utilizacion de las TIC como recurso pedagdgico en el proceso de ensefianza-

aprendizaje, es originado por una o varias de las siguientes causas:

- Lafaltade las TIC en las instituciones educativas por falta de recursos.

- Escasa formacion del docente para su utilizacion.

- Actitud de desconfianza y miedo hacia las TIC por parte de los docentes.

- Conocimiento limitado de la teoria y la practica con respecto a como funcionan las
TIC en el contexto educativo.

- El tradicionalismo que tiende a permanecer en las aulas.
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- Falta de ofertas de formacion en las TIC y disposicién de éstas a una formacion
instrumental.

- Costo de adquisicion y manutencion de los aparatos.

- Laestabilidad laboral, conlleva a la falta de accion del docente.

- Disponibilidad de tiempo y capacitacion para elaborar sus materiales didacticos.

- Falta de organizacion en las instituciones educativas.

- Falta de investigaciones y estudio al respecto.

Swig(2015) hace referencia a la formacién docente y desarrollo docente que en los
ultimos 25 afios, los paises de América Latina y el Caribe iniciaron programas de
incorporacion de las TIC en sus sistemas educativos; no todos han tenido éxito, los gobiernos
han hecho esfuerzos para crear politicas que estimulen la innovacién. Asi también existen
paises que no tienen las TIC como politicas educativas desarrolladas, y otros paises no
poseen programas de vinculacion de las TIC y la formacién docente. Swin (2015) también
dice que los docentes que ingresan a la fuerza laboral no estan suficientemente preparados
para utilizar las TIC como recursos para ensefiar y mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

La situacion de los hechos se resume en que:

- Mayoritariamente los directivos y docentes de las instituciones de formacion docente
(IFD) wvaloran las TIC de manera positiva, pero no las han integrado
significativamente en el curriculo de formacion de profesores.

- Sise utilizan las TIC en el aula, su enfoque es en cursos especificos, y no de manera
transversal para todas las disciplinas.

- Las tecnologias més utilizadas son: computadoras, sistemas de proyeccion
(PowerPoint, Prezi) e Internet.

- Sobre la base de diversos estudios examinados por los autores, los docentes exigen
mas capacitacion en el uso de las TIC.

El Ministerio de Educacion y Ciencia (MEC) debe invertir en la formacion de los
docentes en especial en esta area, la implementacion de las TIC en las instituciones es un
hecho ¢pero de qué sirve? Si el docente no se encuentra preparado para utilizar como
herramienta pedagogica, en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Las herramientas solo
adquieren utilidad si se utilizan de forma correcta, se debe crear espacio en las instituciones

para capacitar al personal docente en el uso de esto instrumentos, deben reconocer el valor
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que tienen estas, que no esté solo en buscar informaciones por la sefial de internet, o copiar
textos de algunos materiales bibliograficos. Cabe destacar también que no todos los docentes
poseen una computadora hecho dificulta méas aun utilizar dentro del aula. El proceso de
cambio es lento, el docente innovador siempre encuentra la forma de poder adaptar sus clases
conlas TIC.

Los estudiantes que tiene acceso a las TIC en las escuelas y en sus hogares, se visualiza
el impacto que causa en los logros educativos. Formichella & Alderete(2016), nos dice que
el rendimiento educativo estd determinado por diversos factores externos e internos, que
interactGan entre si e involucran los ambitos sociales, familiares y escolares. Los estudiantes
que han nacido con la posibilidad de acceso a las TIC y al entorno digital en el hogar donde
exista un ambiente familiar con el conocimiento del lenguaje digital puede apoyar al nifio a
dar sus primeros pasos en el mundo virtual, es un factor positivo y significativo; contar con
las habilidades digitales forma parte de los objetivos educacionales, esto contribuye a
obtener mejor desempefio y mejor resultado en la escuela. Existen programas que entrega
una computadora con acceso a internet a familias de bajos recursos, donde se constata que
los estudiantes dedican mas tiempo a las tareas escolares realizando investigaciones. Los
estudiantes que cuentan con estos medios tecnologicos tienen mejores rendimientos en
matematicas, en el afio 2012, en Argentina fueron evaluados 5.908 estudiantes de 15 afios,
con el programa PISA 2012, y se constatd que existe una relacion en el rendimiento

académico positivo contar con las herramientas tecnoldgicas.

Ninguna otra tecnologia origind tan grandes mutaciones en la sociedad, en la culturay en
la economia. La humanidad viene alterando significativamente los modos de comunicar, de
entretener, de trabajar, de negociar, de gobernar y de socializar, sobre la base de la difusion
y uso de las TIC a escala global. (Carneiro, Toscano, & Diaz, 2009)

Con laimplementacién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje en los espacios
educativos se convirtieron en novedosas herramientas para los docentes y los estudiantes,
mediante ellas se pueden adquirir nuevas capacidades que implica aprender a emprender, los
nuevos materiales didacticos y con las metodologias adecuadas hacen que se establezca un
ambiente de aprendizajes significativos, los docentes deben estar preparados para utilizarlos

o simplemente se convierten en medios sin la utilidad verdadera que se deberia darle.
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11.2.6 Uso educativo del smartphone

Tradicionalmente, la tecnologia mdévil se ha relacionado con la telefonia movil.
Actualmente existen maltiples dispositivos que ofrecen la posibilidad de acceder a Internet,
ya sean teléfonos moviles, Smartphone, ordenadores portatiles, PDA, tabletas, consolas de
videojuegos portétiles, entre otros. Estos dispositivos evolucionan con gran rapidez para
adaptarse a las necesidades de los usuarios y también del mercado vy, asi, aparecen todos los
afios nuevos dispositivos maéviles (no necesariamente de telefonia) o nuevas versiones de
dispositivos ya existentes. El abaratamiento de los dispositivos, la reduccion del tamafio de
los mismos y el aumento de prestaciones favorecen la expansion del uso de los dispositivos
moviles(Cantillo, Roura, & Sanchez, 2012,p.5).

Segun Cabero Almenara(2007) la digitalizacion ha permitido una serie de avances, que

se puede concretar en los siguientes:
-Manejar de forma Unica toda clase de fuentes de informacion
-Una mayor flexibilidad y libertad en la incorporacion de nuevos servicios
-Mas afectividad para almacenar y procesar informacion
-Mas fiabilidad en la transmision y en el acceso a la informacién
-Y nuevas formas de interaccionar con la informacion, como la hipertextual.

El Plan 2024 del M.E.C(2013) tiene como prioridad la universalizacion y
contextualizacion de la politica, el multilinguismo e interculturalidad; el aseguramiento de
la calidad; la formacién ciudadana y la participacion protagonica; la incorporacion de la
ciencia y la tecnologia; la construccion de una politica de formacion docente; la reforma y
la revolucion de la educacion superior, asi como el mejoramiento de un sistema de gestion

educativa eficiente y eficaz.

Cabe sefialar que el Plan 2024 esta incorporado con los objetivos nacionales y con los
compromisos internacionales asumidos por el pais, en el marco de los Objetivos de

Desarrollo del Milenio (ODM), Educaciéon para Todos y las Metas Educativas 2021.
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En este contexto se ha desarrollado la politica de TIC que combina diferentes modelos de
incorporacion conforme a cada nivel educativo y contexto. La politica de la TIC propone
implementar diversos tipos de tecnologias segun las necesidades del sector educativo por

medio financiamientos externos al MEC.

En Paraguay se debe considerar el acceso a la informacién y que se tenga los
equipamientos necesarios, espacios virtuales, de conectividad como herramienta de apoyo

pedagdgico para el progreso de las capacidades de los educadores y estudiantes.

El MEC en su politica de incorporacion de TIC en el Sistema Educativo Nacional, 2013,
esta incorporando de forma gradual en el sistema educativo, en base a esta politica se ha
iniciado el proceso capacitacion y dotacion de equipos a docentes, también la incorporacion
de laboratorios mdviles a instituciones educativas del nivel medio; equipamiento a los
institutos de formacion docente como herramienta que colabore con los procesos de
formacion; con los cambios que se viene dando en el contexto escolar es posible que con el
tiempo las précticas educativas vayan mejorando para que el aprendizaje sea integral a los

estudiantes.
11.2.7 Aplicativo Edmodo

Garrido, (2013) se refiere a Edmodo como una aplicaciéon cuya funcion principal es
permitir la interaccion de forma gratuita entre profesores y educando. Se trata de un servicio
de redes sociales basado en el microblogging creado para una finalidad en especifico, en
educacion que proporciona al docente un espacio virtual privado en el que se pueden
compartir mensajes, archivos y enlaces, un calendario de aula, asi como proponer tareas

,evaluaciones, actividades y gestionarlas.

Fue creada en el afio 2008 por Jeff O'Hara y Nic Borg, después fue adquirida por
Revolution Learning. El proyecto esta disponible en Espafiol y en 7 idiomas mas, estando

accesible desde la URL www.edmodo.com

Es un proyecto que esta en constante mejoras por parte del equipo que se encarga de su

desarrollo, las actualizaciones sorprenden con interesantes renuevas en sus funcionalidades.
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11.2.7.1 Caracteristicas de la utilizacion de Edmodo
Garrido, (2013), proporciona las caracteristicas del software Edmodo a continuacion:

- Creacion de grupos privados con acceso limitado a docentes, alumnos y padres.

- Disposicion de un espacio de comunicacion entre los diferentes roles mediante
mensajes v alertas.

- Gestion de las calificaciones de los estudiantes.

- Proporcidn de diversos recursos multimedia: archivos, enlaces, videos, etc, mediante
la interaccion.

- Incorporacion mediante sindicacion los contenidos de nuestros blogs.

- Realizacion de encuestas a los estudiantes.

- Asignacion de tareas a los estudiantes y gestion las calificaciones de las mismas.

- Gestion de un calendario de clase.

- Creacién de comunidades donde agrupar a todos los docentes y estudiantes de
nuestro centro educativo.

- Permitir el acceso a los padres a los grupos en los que estén asignados sus hijos,

- Permite estar informados de la actividad de sus hijos y tener la posibilidad de
comunicarse con los profesores.

- Concesion de insignias a los alumnos como premios a su participacion en el grupo;
posibilidad de crear cuestionarios de evaluacion.

- Gestion de los archivos y recursos compartidos a través de la biblioteca.

- Creacidn de subgrupos para facilitar la gestion de grupos de trabajo.

- Disponibilidad de un espacio publico donde mostrar aquella actividad del grupo que
el profesor estime oportuna.

- Integracion en la biblioteca de nuestros contenidos en Google Drive.

- Posibilidad de instalar aplicaciones de terceros que incrementen su funcionalidad.

- Pre visualizacion de documentos de la biblioteca.

- Acceso a través de dispositivos moviles (Iphone, Android).
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11.2.7.2 Primer paso en Edmodo

Para utilizar la plataforma Edmodo, la persona debe ingresar a la pagina, y encuentra con
el primer formulario, debe elegir la opcion con el cual ingresara; como docente, alumno o

padre, en esta situacion se escogid la figura del docente (Ver anexo A).

Se tiene la opcion de ingresar gratis, completando los campos con las informaciones del
correo mas una contrasefia. (Ver anexo B), posterior se llena el nuevo formulario que
aparece, los datos son unicos en la plataforma Edmodo. La confirmacion del nombre y
apellido dara el campo, si esta disponible o no, se debe indicar cual es el motivo de la
utilizacion del aplicativo Edmodo (Collaborate with other educators, Use it with my
students, Join a group, Explore the platforma). Ademas, se debe tener en cuenta en no,
utilizar espacios, efies, tildes ni otros caracteres extrafios. Una vez rellenados todos los
campos, y aceptados los términos de servicio, hacemos clic sobre el boton "registrate™ (Ver

anexo C).

A continuacion, da la posibilidad de elegir la Institucion Educativa. (Ver anexo D), para
el efecto se utiliza el buscador de centros y si aparece la opcion correcta se lo selecciona. En
caso contrario basta con seleccionar “Home School™ para registrar la institucion educativa.
Se pasa al siguiente paso con el boton de la esquina inferior derecha "Next Step". (Ver anexo
E), y si todos los datos estan correctamente introducidos, aparece dos etapas previas para
configurar adecuadamente el perfil del usuario, seleccionando Sharing ideas and reources
just got easier (Compartir ideas y recursos es mas facil) y connect with your friends (conectar

con tus amigos). (Ver anexo F)

En la segunda etapa se personaliza el perfil publico como docente, se adhiere una imagen

y la URL de acceso al perfil creado. (Ver anexo G)

Al terminar, se vuelve a seleccionar la opcion “Next Step” la Ultima etapa que permite
elegir y participar en algunas de las comunidades de docentes, previa eleccion de la
comunidad cientifica (EdmodoCon 2017, Middle School, Algebra, Geometria, Math, etc.)

Si no se posee habilidad con el idioma inglés, se obvia la parte al hacer clic en "Go to

my Homepage” lleva a la pagina de inicio en edmodo.
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Al tener la cuenta creada como docente, se puede comenzar a crear las aulas virtuales

para trabajar con los estudiantes. (Ver anexo H)
11.2.7.3 Editar el perfil del docente

En la esquina superior derecho cerca del icono de la imagen se encuentra la
recomendacion de mejorar el perfil, al acceder a la opcién, el docente debe suministrar
ciertas informaciones sobre él para que los alumnos conozcan sobre sus intereses y los
docentes que forman parte de las comunidades, ademéas permite agregar el horario
disponible del docente, experiencia personal en la institucion donde trabaja, informacion
academica, afiadir enlaces y se puede visualizar las insignias ganadas por el trabajo del
docente en la plataforma.(Ver anexo I)

11.2.7.4 En el perfil general muestra:

- Flujo: se visualiza todas las interacciones que se realiza ya sea con los estudiantes o
con las comunidades.

- Conexiones: relacion de perfiles de otros educadores con los que se tiene creada una
conexion dentro de la red Edmodo.

- Recursos: son materiales que el docente tiene a mano para utilizar en el grupo con
sus estudiantes.

- Comunidades: grupos de interaccion con otros docentes, que puede ser de ciencias,
matematicas, etc.

- Progress: muestra el progreso del docente en la plataforma.

- Estudiantes: nmero de alumnos que pertenecen al grupo. (Ver anexo J)
11.2.7.5 Creacion de un aula virtual en Edmodo

Para comenzar a trabajar con los estudiantes se debe crear un aula virtual, el aplicativo
permite crear la cantidad de grupos con las cuales deseamos para trabajar. Forman parte el
profesor, los estudiantes, profesores invitados y los padres de los estudiantes, que solo tiene

acceso a las informaciones de sus hijos.

35



11.2.7.6 ; COmo se crea el grupo?

Para crear un grupo, se elige la opcion crear una clase (Ver anexo K), y aparece un nuevo
campo que se debe llenar con el nombre del grupo, seleccionar el nivel o rango (la escala
estd pensada para el sistema educativo de USA), area a trabajar y la asignatura, también da
la opcidn para elegir el color de la sala. Si un colega docente nos invita a acceder como
profesores a un grupo ya existente, se debe realizar desde la opcion Unete a una clase

ingresando el codigo proporcionado por el colega.

Una vez creada el grupo, edmodo nos proporciona un codigo que representa a la clase;
con dicho cddigo podemos invitar a los estudiantes, profesores y padres para formar parte
del grupo, ademas se puede enviar en los correos la contrasefia del grupo, da la opcion de

descargar la contrasefia en un folleto. (Ver anexo L)

11.2.7.7 Administracién de grupos

Uno al acceder en uno de los grupos creados encuentra varias opciones como:
Configuraciones:

- URL Publica, sirve para encontrar la direccion web.
- Cadigo de clase, posee 6 caracteres
- URL de union, por medio del link generado se puede acceder al grupo.

- Carpeta: se encuentra los materiales proporcionados por el docente

Miembros: se visualiza la cantidad de estudiantes y profesores que forman parte del
grupo. Da la posibilidad de adicionar a los padres més la opcién de configurar para que sea

solo de lectura o de interaccion.

Candado de seguridad: Permite el blogueo del grupo y reajuste del codigo (para evitar

accesos no deseados).

Nota, se escribe el comentario de las tareas a asignar en el grupo, tiene las opciones de poder

agregar:

- Unarchivo de la computadora
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- Unenlace

- Biblioteca.

- Google Drive.

- Formatear el texto con Markdown.

- Programar mensajes para fecha y hora posteriores. (Ver anexo M)
Prueba

En esta opcion el docente pueda crear varios tipos de evaluaciones del tipo, multiples
opciones, verdadero o falso, respuesta corta, rellenar los huecos, unir y va afiadiendo la teoria
de acuerdo a opcion elegida puede estipular el tiempo que llevaria la evaluacion una vez que
comience debera terminar luego que pase el tiempo la evaluacion terminara sin la posibilidad
de volver a corregir los errores. También se puede cargar desde coleccion, evaluaciones ya
aplicadas; lo interesante es que el docente puede volver a habilitar la evaluacion si el caso lo
requiera. En la opcion debate se puede filtrar los mensajes por autor y tipo de mensaje. (Ver

anexo N)
Asignacion

Da la posibilidad de agregar el titulo del trabajo, se puede cargar la asignacion, da las
opciones de bloquear la asignacion después de su fecha de entrega y agregar al libro de
calificaciones, en la fecha limite el docente establece hasta cuando seré la fecha de entrega

considerando la hora. (Ver anexo O)
Encuesta

En esta opcidn se adiciona la cantidad de preguntas que desee el docente, con la cantidad
de respuestas que crea suficiente. En la parte superior de la pagina Edmodo se puede observar

varias opciones
Asignaciones

Se encuentra todas las clases que en docente formo con las asignaciones segun el grupo,
con las valoraciones y cuales ain necesitan. Permite filtrar todo el trabajo, pruebas y

asignaciones.
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Insignia

Son reconocimientos que se les otorga a los alumnos por los trabajos realizados.

(Veranexo P)
Progreso

Se visualiza las insignias que se les pueda asignar a los estudiantes de acuerdo al nivel
que van alcanzando. También da la opcion de seleccionar uno de los grupos para tener un
panorama de los avances de los estudiantes, en el formato de una planilla que tiene los
resumes de las actividades con sus ponderaciones, da la posibilidad de exportar en formato

Excel, para tener las evidencias impresas. (Ver anexo Q)

Biblioteca

Es el espacio del docente donde guarda todos sus materiales auxiliares que serviran de
informaciones a los estudiantes. Al costado izquierdo aparece el icono de Google Drive y
One Drive.

Mensajeria

Permite la comunicacion (chat) con los docentes y alumnos que forman parte de sus

contactos.
Notificaciones

En este icono se puede ver las notificaciones que van llegando ya sean trabajos entregados

por los alumnos o alguna informacion de alguna comunidad.
Conexiones y comunidades

Edmodo les da la posibilidad a los docentes de interactuar con otros profesionales, puede
ser por conexiones directas en la red Edmodo o a través de las comunidades; los estudiantes

no tienen esta opcion solamente podran contactar con sus compafieros y profesores en las
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que se encuentran como miembro. Edmodo se muestra como una plataforma social donde

los grupos son cerrados, pero con los mismos intereses.
Comunidades

El aplicativo Edmodo ofrece una variedad de comunidades, los docentes pueden adherirse
en base a sus materias o interés; las comunidades son espacios para realizar preguntas,

intercambiar ideas, compartir recursos
Soporte Técnico

Destinado a los docentes para realizar sus consultas con respecto a alguna duda que esté
teniendo en la utilizacion del aplicativo. Existen personas formadas que contestan a las
preguntas, en sintesis, es un grupo donde los docentes interactuar informaciones para

adquirir habilidad en la utilizacion del Edmodo.

Holland & Muilenburg (2011) es mencionado por Saez Lopez et al.,( 2012) y dicen que,
dentro de un entorno seguro y moderado por el docente, los alumnos aprenden a pensar
criticamente respecto al prop6sito de su comunicacion a través de asignaciones formales en

escritura o por la naturaleza de la escritura informal.

En la presente investigacion se destaca que Edmodo es una plataforma virtual donde el
docente administra las tareas, calendarios y evaluaciones, concede insignias segun las
categorias de logros y etapas para motivar a los estudiantes que sobresalen en las tareas que
son suministradas por este medio, la plataforma cuenta con biblioteca donde el docente
puede alzar los archivos de diferentes formatos como, imégenes, mausicas, videos y
documentos de textos. Los estudiantes cuentan con la posibilidad de acceder a sus
calificaciones inmediatamente después de realizar la evaluacion, dichas calificaciones son
exportadas a una planilla electrénica con la cual el docente tiene la posibilidad de observar
todos los resultados y quitar sus conclusiones con respecto a los puntajes obtenidos, ademas
permite realizar correcciones online de los trabajos realizados, esto posibilita un retorno
rapido, de modo que agiliza la integracion entre docente y alumnos, Edmodo posee
calendario, que registran los acontecimientos como, examenes, eventos o cumpleafios u otro
tipo de celebraciones, también permite realizar encuestas en la plataforma y se conoce al

instante los resultados, el docente promueve debates en el grupo con diferentes temas, los
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estudiantes que ingresan encuentran el argumento y pueden conocer las interacciones que se
dieron entre sus compafieros y el docente, da la opcion de debatir los pareceres de los
integrantes creando un ambiente de participacion y reflexion. Edmodo es una red segura
para los padres y familiares del estudiante, con el codigo de la sala pueden ingresar como
invitados para conocer la evolucion del estudiante, pero sin la intervencion, los padres o
familiares pueden conocer la evaluacion del estudiante, resulta un medio que permite tener

conocimiento del progreso del estudiante.

Edmodo es una forma diferente de emprender la ensefianza y aprendizaje, resulta
interesante para los estudiantes y al docente le facilita en su organizacion, el aplicativo
constantemente tiene modificaciones con la intencion de ser el medio que posibilite el

aprendizaje.
11.2.8 Estado del arte

Khaleel, (2015) investigd sobre los niveles de percepcion de los estudiantes de la
Universidad de Taibah en KSA sobre la plataforma Edmodo y el aprendizaje movil. Después
de implementar la aplicacién Edmodo como una plataforma de aprendizaje, se aplicaron dos
escalas en la muestra de investigacion, la primera escala consistié en 36 declaraciones se
construyeron para medir las percepciones de los estudiantes hacia Edmodo y M-learning, y
la segunda escala consistio en 17 elementos se construy6 para determinar las barreras de
Edmodo y M-learning. Las escalas se distribuyeron a 27 estudiantes durante el segundo
semestre del afio académico 2013/2014. Los resultados indicaron que las percepciones de
los estudiantes sobre Edmodo y Mobile estan en nivel "alto” en general, y la mayoria de los
estudiantes tienen una percepcion positiva hacia Edmodo y el aprendizaje mévil ya que
piensan que el aprendizaje usando Edmodo facilita y aumenta la comunicacion de
aprendizaje, porque ahorra tiempo. En cuanto a las barreras de aprendizaje de Edmodo y
movil que enfrentan varios estudiantes parecen rango normal, sin embargo, se enfrentan a
un problema de baja bateria movil, y el almacenamiento de archivos de gran tamario en sus
teléfonos moviles, pero no tienen ninguna dificultad para ingresar la informacion en tamario

de pantalla pequefia de dispositivos mdviles.

En esta misma linea Francischini, (2014), Investigé la eficiencia del uso de Edmodo en

el proceso ensefianza-aprendizaje en la dindmica de la disciplina de fisica en la ensefianza
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del nivel medio, la investigacion aliada con la experimentacion y socializacidn presentaron
buenos resultados de los alumnos a través de su caracter investigativo, los alumnos
verificaron en los objetos de aprendizaje los conceptos envueltos en la dindmica y la
socializacion de los temas mostré que Edmodo es un ambiente proximo a una red social. La
herramienta tecnoldgica utilizada en el aula despierta el interés de los alumnos porque es un
lenguaje comun en la generacidn en que estos estan insertados y se sienten a gusto cuando
se les proporciona estos recursos digitales, vuelve las actividades mas dinamica sin
abandonar el carécter cientifico, siendo que el alumno tiene el papel principal en todo el
proceso de ensefianza, todos estos factores fueron relevantes e hicieron que las actividades
traigan resultados positivos en el proceso aprendizaje de los alumnos.

Segun, Enriquez,(2014) en los resultados que obtuvo en su investigacion sobre Edmodo
afirma que es una buena herramienta complementaria para el aprendizaje porque permite a
los estudiantes mejorar su aprendizaje a través de un activo participacion en discusiones y
tareas en linea. Los hallazgos méas importantes de este estudio es que Edmodo parece ser una
maravillosa plataforma de aprendizaje que es tan simple que las observaciones y los datos
muestran un alto nivel de aceptacion y respuesta por parte de los participantes. Ademas, la
mayoria de los participantes estuvieron de acuerdo en que Edmodo es un buen aprendizaje
herramienta para complementar las discusiones cara a cara y una buena colaboracién. Sin
embargo, también hay algunas desventajas al usar Edmodo tal como hora consumidora,
dificultad en siguiendo los procedimientos de Edmodo, plagio de otros trabajos y no todos

los estudiantes tienen acceso a la Internet.

Kongchan, (2008) afirma que Edmodo es un sitio web que se ve similar a Facebook, pero
es mucho mas privado y seguro para un entorno de aprendizaje. Su estudio tuvo como
objetivo investigar como un maestro nativo no digital puede usar Edmodo para configurar y
ejecutar una comunidad de clase para que sus alumnos trabajen en linea al mismo tiempo
que sus clases fisicas, y realizar un taller sobre Edmodo para otros profesores. El estudio
también muestra el maestro, los estudiantes y las percepciones de otros profesores hacia
Edmodo. El hallazgo méas importante del estudio es que Edmodo parece ser una maravillosa
red de aprendizaje que es tan simple que las observaciones y los datos muestran un alto nivel
de aceptacion y respuesta por parte de profesores nativos no digitales. Ademas, el profesor-

investigador podria utilizar el programa exitosamente sin necesidad de ayuda o soporte por
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parte de un técnico en computacion. Los profesores nativos no digitales son capaces de usar
Edmodo, y que Edmodo no solo es muy util para una comunidad estudiantil, pero también

puede beneficiar a la comunidad docente.

11.3 MARCO LEGAL

11.3.1 Constitucion Nacional del Paraguay
Articulo 73: DEL DERECHO A LA EDUCACION Y DE SUS FINES

Toda persona tiene derecho a la educacién integral y permanente, que como sistema y
proceso se realiza en el contexto de la cultura de la comunidad. Sus fines son el desarrollo
pleno de la personalidad humana y la promocion de la libertad y la paz, la justicia social, la
solidaridad, la cooperacidny la integracion de los pueblos; el respeto a los derechos humanos
y los principios democraticos; la afirmacion del compromiso con la Patria, de la identidad
cultural y la formacidn intelectual, moral y civica, asi como la eliminacion de los contenidos

educativos de caracter discriminatorio.

La erradicacion del analfabetismo y la capacitacion para el trabajo son objetivos

permanentes del sistema educativo.

Articulo 74: DEL DERECHO DE APRENDER Y DE LA LIBERTAD DE
ENSENAR

Se garantizan el derecho de aprender y la igualdad de oportunidades al acceso a los
beneficios de la cultura humanistica, de la ciencia y de la tecnologia, sin discriminacién

alguna.

Se garantiza igualmente la libertad de ensefiar, sin mas requisitos que la idoneidad y la

integridad ética, asi como el derecho a la educacion religiosa y al pluralismo ideoldgico.
11.3.2 Estatuto Docente ley (N°1725/2001)

Articulo 34: La formacion de educadores correspondera a los centros de formacion docente,
institutos superiores o universidades. Las instituciones privadas deberan contar previamente

para su funcionamiento con el reconocimiento y la autorizacion legal debida.
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Articulo 35: Los gobiernos departamentales, las municipalidades, las entidades privadas y
las organizaciones gremiales y/o culturales, podran apoyar y promover los procesos de
capacitacion y actualizacion permanente en coordinacion con las instituciones

responsables.

El Ministerio de Educacion y Cultura, a través de las instancias zonales, departamentales
y regionales, promovera la actualizacion y formacion de educadores en las localidades e

instituciones educativas.

Los proyectos de capacitacion y actualizacién podran ser ejecutados también por

instituciones de educacidn superior, reconocidas por el Ministerio de Educacion y Cultura

11.3.3 Resolucion CONES N° 63/2016

Articulo 6: la educacién a distancia se entiende como un ambito educativo que ha
evolucionado con los dispositivos de mediacién y se basa principalmente en el aprendizaje
electronico o e-learning (educacion a distancia donde los usuarios interactian a través de
medios electronicos; aprendizaje combinado) o b- learning (educacién a distancia donde el
usuario interactia combinando el uso de medios electronicos y medios de la educacion
presencial tradicional). Asi mismo, educacién en linea, educacién virtual, teleformacion,
aprendizaje a distancia, aprendizaje distribuido, aprendizaje virtual, entre otros términos son

utilizados en el &mbito de la educacion a distancia.

Articulo 14: los alumnos de la modalidad de educacidn a distancia gozaran de los
mismos beneficios que los alumnos de la modalidad presencial en términos de recibir un
servicio educativo de calidad, de tener acceso a los recursos de la tecnologia la
informacidn y la comunicacion, de contar con el equipamiento y los materiales adecuados

a los requerimientos del aprendizaje mediado.
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CAPITULO I1l. METODOLOGIA

En este capitulo se exponen los aspectos metodologicos que se persiguieron en la
investigacion, que contempla el enfoque, tipo de investigacion, disefio, poblacidén, muestra,
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, analisis estadisticos y procedimientos utilizado

para la interpretacion de la informacion.

111.1 Enfoque, disefio y alcance de la investigacion.

En la presente investigacion se aplicé una investigacion de tipo descriptiva, se
identificaron las caracteristicas y conductas de la poblacion en estudio como lo indican

(Hernéndez, Ferndndez y Baptista, 2010).

El disefio utilizado fue la triangulacién concurrente, se recurre al disefio cuando el
investigador pretende confirmar o corroborar resultados y efectuar validacion cruzada entre
datos cuantitativos y cualitativos, asi como aprovechar las ventajas de cada método y
minimizar sus debilidades (Hernandez et al, 2010). Ademas, la muestra tomada no puede ser
manipulada ya que no se contd con un grupo control; se les administré un estimulo mediante
el aplicativo Edmodo que consistié en la capacitacion para resolver problemas de Geometria

Plana y luego se determinaron los resultados obtenidos en dicha capacitacion.

Se ha tom6 un enfoque mixto, se exploraron variables cualitativas y cuantitativas; segin
Paramo (2011) las técnicas cualitativas y cuantitativas pueden usarse de manera combinado
de técnicas de recoleccion y andlisis de informacion aumenta su validez. Ademas, Hernandez
et al, (2010), mencionan que la meta de la investigacién mixta no es reemplazar a la
investigacion cuantitativa ni a la investigacion cualitativa, sino utilizar las fortalezas de
ambos tipos de indagacion combinandolas y tratando de minimizar sus debilidades
potenciales; en la cualitativa se explord y describié mediante la aplicacidn de encuestas para
evaluar la perspectiva de los docentes en relacion a las capacitaciones de las que participaron
anteriormente; el desarrollo del curso se planted en tres modulos propuestos con el enfoque
del aprendizaje basado en problemas, en la modalidad a distancia utilizando la plataforma
Edmodo, donde se realizd observacion en cuanto a la utilizacion de dicho aplicativo

mediante los registros del software.
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Para recabar los datos cuantitativos durante el desarrollo del curso se aplico tres
evaluaciones para medir el nivel del pensamiento critico, comprension y razonamiento,
utilizando los problemas de OMAPA que se dividen por su complejidad en niveles, del uno
al tres, se otorgd el control sobre los fendmenos, asi como un punto de vista de conteo y las
magnitudes de éstos. (Hernandez et al, 2010). Se registro en la lista de cotejo las evaluaciones
realizadas por los docentes participantes, considerando en cada evaluacion unos indicadores
que proporcionan los pasos que deben utilizar para la resolucion de los problemas, de esta

forma se pudo saber hasta donde los docentes podian llegar el resolver los problemas.

El corte fue longitudinal, se realizo las mediciones, entre los meses de agosto a setiembre
del afio 2017. Tiempo en el cual los docentes interactuaron en la plataforma virtual.

111.2 Poblacion y muestra

La poblacion en una investigacion es el conjunto de unidades de las que se desea obtener
informacion y sobre las que se van a generar conclusiones. La muestra es la parte
representativa de una poblacion, cuyas caracteristicas reproduce de la manera mas exacta
posible (Palella 'y Martins, 2006.)

Para el estudio se considerd la poblacién N = 55, formada por docentes de matematicas
del departamento de Canindeyu inscriptos a un curso de capacitacién continua organizado
por el MEC en la ciudad de Curuguaty, de la cual se tomd, mediante muestreo no
probabilistico y por conveniencia, una muestran = 22 de veintidos docentes que accedieron
participar voluntariamente del experimento y que contaban con Smartphone usuario de
sistema operativo android; dicho sistema permite la descarga de la aplicacion Edmodo,

destinada a la interaccién de los participantes del curso de capacitacion.

111.3 Instrumentos de recoleccion de datos.

Un instrumento de recoleccion de datos es cualquier medio del cual pueda valerse el
investigador para aproximarse a los fendmenos y extraer de ellos informacion. En cada
instrumento concreto pueden distinguirse dos aspectos diferentes: una forma y un contenido.
La forma del instrumento se refiere al tipo de aproximacion que se establece con lo empirico,

a las técnicas utilizadas para lograrlo. “El contenido queda expresado en la especificacion
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de los datos concretos que es necesario conseguir; se realiza, por lo tanto, mediante una serie

de items que no son otra cosa que los indicadores elaborados en formas de preguntas”

(Palella y Martins, 2006, p.105).

La recoleccion de datos de fuentes primarias se ha utilizado: observaciones, encuestas
con respuestas cerradas que fueron validados por expertos y también con la utilizacion de
software IBM-SPSS 21 y ademé&s de fuentes secundarias, realizando investigaciones
bibliogréficas, a través de libros, revistas, diarios, utilizando los medios tecnolégicos, para

obtener los datos.

Las informaciones recogidas de fuentes secundarias fueron analizadas a partir de una
recopilacion por medio de una lectura comprensiva, mientras que las informaciones de
fuentes primarias fueron examinadas a través de la estadistica descriptiva acompafiado de

comentario personal.

Todas las informaciones primarias recogidas tendran caracter confidencial y serén

utilizadas netamente en el &mbito académico.

Antes de aplicar los instrumentos, los mismos fueron validados primeramente mediante

la utilizacion de software IBM-SPSS 21 y posteriormente por juicio de experto.

111.4 Procedimientos de recoleccién de datos.
Con el proposito de recabar la informacion se utilizaron los siguientes instrumentos:

a) Una encuesta de percepcidn referente a los cursos de capacitacion realizadas por el

MEC que participaron los docentes (Ver apéndice 1),

Se disefd el cuestionario con los siguientes apartados: Datos personales de los docentes
participantes, preguntas referentes a la percepcion sobre las capacitaciones del MEC,

tenian la opcidn de contestar con interesante, novedosa y aplicable.
b) Una encuesta sobre la utilizacion la correcta utilizacion del Smartphone.
Se disefid una encuesta con preguntas cerradas sobre el uso basico del smartphone,

considerando la escala de Likert del uno al cinco, con la siguiente referencia:

46



1.Muy en desacuerdo
2.En desacuerdo
3.Indeciso

4.De Acuerdo
5.Muy de Acuerdo

c) Una encuesta de percepcion sobre los resultados obtenidos en la experiencia después

de la utilizacién del aplicativo Edmodo (Ver Apéndice 2)

Se disefi6 un cuestionario con 12 items, en todas las preguntas se utilizé una escala de

valoracion tipo Likert del uno al cinco, con la siguiente referencia:
1.Muy en desacuerdo
2.En desacuerdo
3.Indeciso

4.De Acuerdo

5.Muy de Acuerdo
d) Listas de cotejos para registrar las informaciones (Ver apéndice 3)

Se evalu6 a los docentes con examenes de OMAPA, divido en tres niveles por su
complejidad, la evaluacion del nivel uno, se suministrd al finalizar el médulo 1, la evaluacién
del nivel 2, al finalizar el médulo 2 y la ultima evaluacion que corresponde al nivel 3 con la
finalizaciéon del mddulo 3, el proceso que lleva resolver un problema fueron registrada en

una lista de cotejo con los indicadores de los procesos a seguir para la solucion.
e) Registro de resultados de las actividades realizadas en el aplicativo Edmodo.

El aplicativo Edmodo ofrece la opcion denominada Progreso, donde se evidencia las
actividades llevadas a cabo con sus respectivas valoraciones, ademas permite visualizar

quienes cumplieron con las tareas asignadas y quiénes no.
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Descripcion de las fases del proyecto de investigacion.
Fase1:

Se elabord una encuesta de percepcion dividida en dos partes, en la primera se recaba
informacidn general de los docentes. En la segunda parte, se le pidié valorar los items,
utilizando una escala de 1 al 5 donde el uno es la peor calificacion y el 5 es la mejor, se les
indag6 sobre la percepcidn de las capacitaciones que asistieron realizadas por el MEC.

Al final del curso se realiz6 una encuesta nuevamente sobre la percepcién del aplicativo

Edmodo sobre la capacitacion que recibieron por la plataforma utilizando la escala de Likert.
Fase 2: Elaboracion de materiales, dividido en tres médulos.
Moddulo 1

El primero mddulo contiene teoremas, enunciados, corolarios, etc., ademas la
incorporacion de las figuras planas, su construccion utilizando los materiales como lapiz,
compas, regla etc., se explicd paso a paso como utilizar los materiales para graficar las
figuras a partir de ciertos datos, ademas de proporcionar varias definiciones y conceptos que
deben manejar los docentes. Las actividades que realizaron fueron las representaciones

gréficas. (Ver Apéndice 4)
Modulo 2

El segundo mddulo se basdé en como calcular el perimetro y area de las figuras
geométricas planas, se demostr6 como se obtiene las formulas fundamentales de perimetro
y area de algunas figuras. Las actividades consistieron en realizar ejercicios del calculo del

perimetro y area. (Ver Apéndice 5)
Modulo 3

El dltimo basado en el modelo de Polya para resolver problemas; las actividades
propuestas consistieron en resolucion de problemas con el enfoque en la geometria plana.
(Ver Apéndice 6)
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Ademas, se asigné varias actividades por la plataforma Edmodo que requerian el
razonamiento adecuado para llegar a la solucion de los problemas de geometria plana,
tuvieron la oportunidad de interactuar con los demas integrantes y el instructor. Se realizo
en la sala virtual de edmodo encuestas sobre las percepciones de cada una de las actividades,

evaluaciones como falso o verdadero, respuestas cortas, unir, etc.
Fase 3

Demostracion a los docentes participantes el aplicativo edmodo y la incorporacion de los

mismos en la sala virtual.
Fase 4

Ejecucidn del curso de capacitacion con las normativas que se tendran en cuenta durante

el proceso de cognicion.
Fase 5

Evaluacién en problemas con enfoque a la Geometria Plana y evaluacion de la percepcion.
Para medir la capacidad critica se tuvieron en cuenta los siguientes procesos cognitivos:

Proceso cognitivo 1, Reconocimiento de objetos y situaciones: este proceso considera
las habilidades de identificar, reconocer y conocer conceptos y propiedades matematicas que
permiten explorar y caracterizar objetos y situaciones del entorno cotidiano. Las principales
habilidades de este proceso son: identificar, reconocer y conocer.

Proceso cognitivo 2, Resolucion de problemas simples: este proceso considera las
habilidades de comprender y representar relaciones directas entre conceptos matematicos
que pueden establecerse a partir de la extraccion de informacion explicita. También incluye
las habilidades de identificar y aplicar modelos y estrategias conocidas para obtener
soluciones en situaciones problematicas que involucran solo una variable. Las principales

habilidades de este proceso son: comprender, aplicar y representar.

Proceso cognitivo 3, Resolucion de problemas complejos y modelamiento matematico:
este proceso considera las habilidades de experimentar, seleccionar y plantear modelos y

estrategias diversas para obtener soluciones en situaciones problematicas que involucran
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mas de una variable. También incluye las habilidades de analizar y evaluar si las soluciones
obtenidas para un problema son adecuadas y pertinentes al contexto; y la habilidad de
argumentar a través de relaciones matematicas. Las principales habilidades de este proceso

son: analizar, evaluar, plantear, argumentar.”

Se confecciond listas de cotejos para registrar el logro de los indicadores de la capacidad
critica, para el efecto se suministrd los problemas de OMAPA, de acuerdo a los tres niveles

que se utiliza en la evaluacion con énfasis en geometria plana.
Medicion de validez y confiabilidad

Basado en Hernandez y otros (2010), quienes afirman que la validez de un instrumento
esta referida al grado en que dicho instrumento, verdaderamente, mide la variable; mientras
que la confiabilidad se refiere al grado en que su aplicacion sucesiva en los mismos sujetos,

produce resultados similares. (p.201)

Los instrumentos utilizados, fueron sometidos a juicio expertos en la materia con amplia
experiencia en el tema de estudio, quienes se encargaron de revisar los items a fin de
determinar la validez del contenido y garantizar la pertinencia, coherencia, claridad y

redaccion. (Ver Anexo R)

Para garantizar la confiabilidad del instrumento se procedi6 a la aplicacién del coeficiente
de Alfa de Cronbach, con la ayuda de un procesador de datos, requiere una sola
administracion del instrumento de medicion y produce valores que oscilan entre 0 y 1, cuanto

mas se aproxima a su valor maximo, 1, mayor es la fiabilidad del instrumento.

T =

k 1—25i2
k—1 Siz

Donde:

r=coeficiente de Cronbach.
k=numero de items

s;% = varianza de los items.

Y. s;2=varianza de la prueba total.

1= constante.

50



En una muestra piloto 27 docentes que poseen las mismas condiciones socioecondémicas
y demograficas de los docentes que son objeto de analisis se aplico el Cuestionario
“Percepcion de las capacitaciones realizadas por MEC y las actividades laborales del
docente” para establecer la fiabilidad del mismo. Para ello se utilizé el criterio del Alfa de

Cronbach teniendo en cuenta la escala establecida por los siguientes autores:

Como criterio general, George y Mallery (2003, p. 231) sugieren las recomendaciones

siguientes para evaluar los coeficientes de alfa de Cronbach:

e Coeficiente alfa > 0.9 es excelente

e Coeficiente alfa > 0.8 es bueno

e Coeficiente alfa > 0.7 es aceptable

e Coeficiente alfa > 0.6 es cuestionable
e Coeficiente alfa > 0.5 es pobre

e Coeficiente alfa < 0.5 es inaceptable

Huh, Delorme y Reid (2006) indican que el valor de fiabilidad en investigacion
exploratoria debe ser igual 0 mayor a 0.6; en estudios confirmatorios debe estar entre 0.7 y
0.8.

Los analisis estadisticos de las respuestas aportadas por esta submuestra indican un valor
de alfa de Cronbach de 0,925; muy por encima del umbral de aceptacién 0,70 y que para los
autores citados representa una excelente fiabilidad del instrumento de medicion, lo que

respalda su utilizacion.

También se destaca que cada una de las variables incluidas presenta un valor de
coeficiente alfa igual o superior al 0,70 aceptado como valido y los valores positivos indican

gue no es necesario eliminar ninguna de las observaciones.
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Luego de procesar los datos recolectados, se utilizd para el calculo el software IBM-SPSS

21, de ese calculo resulto:

K 6
Z v, 5,655270655
Valor Total 24,66096866

Tabla 3: Varianza de la suma de items

K: Cantidad de items.

v,: Cantidad de items.

Valor total: Varianza de la suma de items.

Seccion 1 1,2

Seccion 2 0,771
Abs Seccion 2 0,771
Alpha 0,925

Tabla 4:Coeficiente de Cronbach

Como los valores obtenidos son igual o superiores a 0,70, se aceptd la condicién de
instrumento confiable para la obtencion de informacion y se procedié a su utilizacién con la

muestra tomada para los fines de la investigacion.

El cuestionario utilizado en la encuesta de percepcion de la utilidad del Smartphone fue
validado tomando una muestra piloto de 27 docentes de caracteristicas similares a los
individuos que son objeto de estudio de la investigacion. El coeficiente Alfa de Cronbach
calculado fue de 0,925; lo que respalda su utilizacién segun los autores citados. El

cuestionario se encuentra disponible en el Apéndice 2

Al finalizar la fase experimental de la utilizacién de Edmodo como entorno de aprendizaje
a la geometria plana con énfasis en resolucion de problemas, se realizd una encuesta de
percepcion a los estudiantes docentes sobre la funcionalidad del aplicativo y sus
potencialidades como espacio de creacion de escenarios para el desarrollo de clases o talleres

de matematica.
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El cuestionario utilizado en esta encuesta fue validado tomando una muestra piloto de 19
docentes de caracteristicas similares a los individuos que son objeto de estudio de la
investigacion. El coeficiente Alfa de Cronbach calculado fue de 0,798; lo que respalda su

utilizacion segun los autores citados.

Tabla 5.
Coeficiente de alfa de Cronbach

Alfa de Cronbach N° de elementos

0,925 6
0,889 20
0,798 7

Fuente: Elaboracion propia

I11.4 Técnicas de procesamiento y andlisis de datos.

Los datos recolectados, fueron organizados, procesados, analizados e interpretados a
través de la estadistica descriptiva, utilizando herramientas de informatica (planilla

electronica).

Para la interpretacion de los datos, se utilizé las herramientas que nos proporciona la
estadistica. Los datos fueron presentados mediante los diferentes graficos estadisticos.

El trabajo se ajustd a las normas cientificas de presentacion de una investigacion vy al
Reglamento de la Universidad. Se respetd el derecho de autor, colocando las referencias a
las citas y fuentes consultadas. La identidad de los ciudadanos participantes en la

investigacion, se mantuvo en reserva, respetando el derecho a la privacidad.
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I11.5 Operacionalizacion de las variables.
Las variables de este estudio son:
Variable independiente: Uso del aplicativo Edmodo para Smartphone

Variables dependientes: Comunicacién, uso del tiempo, acceso a la capacitacion

docente, motivacion, capacidad critica.

En la siguiente tabla muestra la operacionalizacion de las principales variables que seran

estudiadas en la investigacion propuesta:
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Tabla 6.

Cuadro de Operacionalizacion

Variable

Definicion Conceptual

Definicion
Operacional

Dimensién

Indicadores

Unidad de medida

Comunicacion

Interaccion virtual por
medio de la aplicacion
Edmodo.

Forma de interaccion
por medio de la
aplicacion Edmodo.

Nivel de utilizacién del
foro en la plataforma
Edmodo.

Porcentaje de interaccién
entre docentes y
participantes.

Cantidad de interaccion

Uso del tiempo

Uso efectivo del tiempo
destinado de las

Relacion entre el
tiempo estimado y el

Tiempo estimado

actividades de tiempo real de las Tasa de Efectividad Porcentaje
aprendizajes actividades de
planificados. aprendizaje. Tiempo real
Acciones que se
Desarrollo de ciertas observan por los
actitudes o docentes participantes . . Uso basico de smartphone
. . o Capacidad previas para el
Capacidades previas procedimientos en antes del curso de Encuesta

relacién con un concepto
0 un tema en particular.

capacitacién para el
uso del aplicativo
Edmodo

uso de Edmodo

Uso bésico de software de
comunicacion
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Acceso a la capacitacion .6,encia en la calidad

de acceso a la
capacitacién docente por
medio del aplicativo
Edmodo

Nivel de acceso
semanal a la
plataforma Edmodo y
de participacion en los
foros por docente

Nivel de calidad de acceso
a Internet.

Manejo basico del
Smartphone

Uso de materiales
didacticos por medio del
aplicativo Edmodo.

Cantidad de accesos

. Porcentaje
Logro del uso basico del

Smartphone

Cantidad de
participaciones en foros

Capacidades en resolucion

Actividades de problemas
emprendidas durante .
Grado de éxito de los el curso de Efectividad en el uso de Grado de adaptacion al Eyalyacion con enfoque
Efectividad capacitacion en Edmodo en la capacitacion ~ uso de Edmodo en resolucion de
resultados alcanzados .
Edmodo. continua de los docentes. problemas
Grado de aprobacion del
uso de Edmodo Encuesta
. . L Capacitaciones
Primer conocimiento de  Caracteristicas de los . .,
. s Nivel de percepcion de los
L una cosa por medio de cursos de capacitacion o .
Percepcion cursos de capacitacion Contenidos Encuesta

las impresiones que
comunican los sentidos.

segun los docentes
participantes.

ofertados por el MEC

Metodologias

Fuente: elaboracion propia

56



CAPITULO IV. ANALISIS DE RESULTADOS

El presente capitulo se refiere al analisis e interpretacion de los datos y resultados
obtenidos a partir de la aplicacion de los instrumentos aplicados a las unidades de analisis
correspondientes a la poblacion estudiada y, mas especificamente, a la muestra

seleccionada y a los procedimientos de campo descriptos en el capitulo precedente.

Los resultados son luego contrastados con las bases teoricas abordadas en la
investigacion, con el proposito de lograr la construccion de conocimientos en base a los

objetivos propuestos en el marco del problema abordado.

Con la culminacion del proceso de recoleccion de datos, se procedio a la tabulacion y
analisis de los resultados obtenidos de la aplicacidn de los instrumentos, de acuerdo a los
indicadores derivados de las variables propuestas, aplicando herramientas de estadistica
descriptiva, donde se identifica la frecuencia de respuesta y la distribucion porcentual, asi
como la representacion grafica de las mismas para dar explicacién a las variables

consultada en una primera parte.

Se analizan los resultados obtenidos en funcion de las variables operacionales
dependientes e independientes consideradas en los diferentes momentos en que se
aplicaron los instrumentos de medicién. También se analizan las pruebas aplicadas
durante el proceso de capacitacion mediante el aplicativo Edmodo, para determinar la
capacidad critica en la resolucién de problemas en Geometria Plana. Se presentan los
resultados obtenidos en el orden de ideas, segun las fases de ejecucion.

A continuacion, se presentan los resultados y su andlisis, teniendo en cuenta los
objetivos especificos expuestos esta tesis, pero, antes se presenta una caracterizacion de

la poblacion investigada.

IV.1. Caracteristicas principales de la poblacion

Las caracteristicas de la poblacidén que participd de la investigacién se determinan a
partir de indicadores que fueron tenidos en cuenta en la encuesta aplicada, donde los

resultados dan cuenta de las siguientes condiciones:
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En relacién a la distribucién por sexo, la muestra destaca una mayor cantidad de
mujeres que hombres, que, de acuerdo a la tabla 5, se determina que el 82% de sujetos

son del sexo femenino.

Tabla 7.
Cantidad de hombres y mujeres que descargaron Edmodo.
Hombre Mujer
6 18
Fuente: Elaboracion propia
Tabla 8.
Edad de los participantes — docentes.
Intervalo . 0
de edades Cantidad %o
2734 16 72
35-42 5 23
43 -50 1 5
Total: 22

Fuente: Elaboracion propia

La distribucion de edades, de acuerdo con la tabla 8, oscila en un rango de 27 a 50
afios y la tendencia se da en el intervalo de profesionales menores a 35 afios. Con esto se
puede apreciar que 3 de 4 docentes que aportan informacion en esta investigacién no

superan los 35 afios de edad.
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Tabla 9.
Cantidad de Instituciones donde trabajan los docentes

Cantidad de Docentes Porcentaje
Instituciones
2 3 14
3 5 23
4 7 32
5 7 32

Fuente: Elaboracion propia

La mayoria de los docentes trabajan en varias instituciones educativas, se observa un
alto porcentaje que va de 4 y 5 instituciones. Pudiendo constatar una condiciéon comin a
la realidad educativa paraguaya que deriva en el fenomeno de los llamados “docentes
taxi”, que abarcan un amplio espectro de contextos y realidades educativas, lo que implica

también un compromiso y esfuerzo por atender una mayor cantidad de estudiantes.

Tabla 10.
Nivel de ensefianza de los docentes
. . Cantidad de .
Nivel de ensefianza Porcentaje
docentes
Terc_er ciclo y nivel 18 82
medio
Nivel medio 4 18

Fuente: Elaboracion propia

Se observa que los docentes trabajan en el tercer ciclo y en el nivel medio, son pocos
los que se encuentran realizando la ensefianza solamente en el nivel medio, con lo cual se

deduce la condicién compleja y variable en el desempefio de los mismos.

Tabla 11.
Porcentaje de docentes que poseen un Smartphone
Smartphone Porcentaje de Docentes
Si 100%
No 0
Fuente: Elaboracién propia

Todos los docentes que forman parte de la poblacion de estudio poseen un smartphone,

nos da la pauta que pueden acceder rapidamente las informaciones por este medio.
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Grafico 1.Afos de servicio en la docencia
Fuente: elaboracion propia

En el grafico se visualiza los afios de servicio de los docentes que participaron del
curso mediante el aplicativo Edmodo, existen docentes con pocos afios de servicio en la
educacién y otros que ya tienen antigliedad ensefiando, la poblacion de docentes que
integra el grupo de estudio es muy variado, debido a la experiencia en que tienen dentro
del aula.
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Gréafico 2.Afio de experiencia en la ensefianza
Fuente: elaboracién propia.
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Los docentes que forman parte de la muestra segun el grafico muestra que algunos
docentes tienen pocos afios de experiencia en la formacion de los estudiantes y los afios
de experiencia en el aula con mayor frecuencia son 5afios y 10 afios, un docente que formé

parte de la muestra tiene 20 afios de experiencia en la ensefianza.
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Grafico 3.Localidad donde ensefianza
Fuente: elaboracion propia

De acuerdo al grafico N° 3, se visualiza que la mayor cantidad de docentes que
participé del curso de capacitacion mediante el aplicativo Edmodo son de la zona de

Curuguaty.
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Gréfico 4.Tiene computadora
Fuente: elaboracién propia

Se visualiza en el grafico que un gran porcentaje de los docentes que forman parte de
la investigacion cuentan con computadora en la casa, un bajo porcentaje y otros dicen

tener en otros lugares que no es, en el colegio ni en la casa.

Enla cas:

LUGAR

En el Colegio

10 ZIU S‘U 4IEI SIU B0
PORCENTAJE

Grafico 5. Tiene internet
Fuente: elaboracién propia

El 60% de los docentes dicen que tiene acceso a la sefial de internet en su casa, los
demas tienen acceso en el colegio y el 20% de los docentes en otros lugares que no son

la casa ni la institucién educativa.
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Grafico 6. Tiene acceso a internet mediante
Fuente: elaboracién propia

Se puede visualizar en el grafico N°6 que méas del 50% de los docentes utilizan
paquetes prepagos para acceder a la sefial del internet en sus teléfonos méviles y la otra

parte de los docentes poseen plan de pospagos.
IVV.2. Percepcidn de los docentes

La percepcion de los docentes con respecto a los cursos de capacitacion del MEC de

los que participaron en forma presencial.

En relacién a la percepcion de los docentes del area matematica, con respecto a los
cursos de capacitacion del MEC para el desarrollo de competencias de ensefianza de la
geometria plana, de los que participaron en forma presencial, en los datos procesados

permiten determinar aspectos puntuales.

En el grafico 7 se presentan resultados relacionados a la percepcion estudiada en
términos de calificacién que lo otorgan los docentes a las capacitaciones de las que

participaron en forma presencial.

Todos los docentes que forman parte de la poblacion de estudio poseen un smartphone,

nos da la pauta que pueden acceder rapidamente las informaciones por este medio.
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Gréfico 7. ¢Qué calificacion das a las capacitaciones realizadas por el MEC, de las cuales has
participado?
Fuente: elaboracién propia

La tendencia de la grafica permite entender que los docentes perciben la capacitacion
una tendencia hacia una calificacion baja, considerando que el acumulativo de 73% le

otorgan la calificacion promedio 3 0 menos

Tabla 12.
¢ Los contenidos desarrollados en los cursos de capacitacién del MEC llenaron tus mas
altas expectativas?

Valores Porcentaje
Muy en desacuerdo 5%
Desacuerdo 27%
Indeciso 45%

De acuerdo 18%
Totalmente de acuerdo 5%

Fuente: Elaboracion propia

La percepcion en términos de expectativas sobre los contenidos abordados en las
capacitaciones presenciales, se puede constatar en el cuadro que solo el 23% esta de
acuerdo o muy de acuerdo; sumando los indecisos y los que denotan una expectativa no
llenada en relacion a los contenidos desarrollados en los cursos de capacitacion del

M.E.C. se aprecia en el 77%.

A continuacion, se presentan los datos obtenidos en relacion a la apreciacion que tienen
los docentes investigados sobre las metodologias propuestas en el marco de los cursos

referidos en los parrafos precedentes.
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Tabla 13.
Metodologia. Las metodologias propuestas en los cursos de capacitacion del MEC
te parecen

Valoracion Interesantes Novedosas Aplicables
Muy en desacuerdo 5% 9% 5%
Desacuerdo 18% 14% 27%
Indeciso 18% 36% 27%
De acuerdo 27% 9% 27%

Totalmente de

32% 32% 3%
acuerdo

Fuente: Elaboracién propia
La metodologia implementada en los cursos de capacitacion del MEC fue:

Interesante, el 59% de los encuestados dicen que estan de acuerdo y totalmente de

acuerdo a los cursos que participaron.

Novedosa, un grupo de 50% se muestran indeciso y en desacuerdo, mientras el 40%
estan de acuerdo y totalmente de acuerdo a las metodologias que se propusieron en los
cursos de capacitacion.

Existe igual porcentaje en relacion con los niveles de desacuerdo, indeciso y de
acuerdo con la aplicacién de la metodologia que recibieron en las capacitaciones. Estos
resultados reflejan que por mas que sean interesantes y novedosas las capacitaciones, para

muchos de los docentes la aplicacion de las metodologias resulta dificil.
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Gréfico 8. Luego de la participacion en las capacitaciones, califica la aplicacion de alguna nueva
metodologia en tus clases
Fuente: elaboracion propia

Un gran porcentaje de los docentes calificaron con cuatro las nuevas metodologias que
aprendieron en los cursos que participaron del MEC por lo tanto nos da la pauta que
pudieron implementar las nuevas estrategias adquiridas en sus aulas, también se observa
un alto porcentaje con la calificacidn dos, por lo que se entiende que estos docentes no
llegaron a implementar las estrategias por considerar como no nueva la metodologia de

ensefanza.

IVV.3. Capacidades previas de los docentes de Matematica

A continuacion, se describen las capacidades que poseen los docentes de Matematica
del departamento de Canindeyu para el uso del aplicativo “Edmodo” en su formacion
continua, en el desarrollo de competencias de ensefianza de la geometria plana. Los datos
fueron recolectados mediante una encuesta cerrada al finalizar el curso de capacitacién

(Ver apéndice 2)
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El objetivo de determinar las capacidades de los docentes investigados en el uso

especifico de la aplicacion Edmodo, se desarrolla analiticamente en los datos procesados

gue a continuacion se presentan.

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indeciso

Desacuerdo

Muy en desacuerdo

47%

Gréfico 9.item 7. Uso del Smartphone para navegar por internet
Fuente: Elaboracion propia

En el grafico 5 los docentes dicen que estan de acuerdo y totalmente de acuerdo en

utilizar el smartphone para navegar por internet, ya sea para buscar informaciones o

acceder a las redes sociales. Sin la sefial del internet los teléfonos smartphone no

cumplirian con todas las funciones que tienen el dispositivo.

Tabla 14.
Utilizo principalmente un Smartphone para realizar llamadas
Valores Porcentaje

Muy en desacuerdo 0%
Desacuerdo 0%
Indeciso 13%
De acuerdo 27%
Totalmente de acuerdo 60%

Fuente: Elaboracion propia

Los docentes estan totalmente de acuerdo a que utilizan el aparato movil para realizar

llamadas.
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Totalmente de acuerdo 53%
De acuerdo
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Desacuerdo

Muy en desacuerdo
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Grafico 10. Uso principal del Smartphone para envio de mensajes de textos
Fuente: Elaboracion propia

En este grafico los docentes manifiestan que estan totalmente de acuerdo y de acuerdo
a que usan su Smartphone par el envio de mensajes de textos.

Tabla 15 .
Utilizo principalmente un Smartphone para realizar fotografias y videos

Valores Porcentaje
Muy en desacuerdo 0%
Desacuerdo 7%
Indeciso 7%
De acuerdo 40%
Totalmente de acuerdo 47%

Fuente: Elaboracion propia

De acuerdo a la tabla los docentes utilizan el Smartphone para realizar fotos y videos.
Conocen la funcionalidad de estas opciones del dispositivo movil.
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Totalmente de acuerdo

De acuerdo
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Desacuerdo
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Grafico 11. Uso del Smartphone para acceder al correo electrénico
Fuente: Elaboracion propia

De acuerdo a los docentes encuestados ellos utilizan el Smartphone para acceder a sus
correos electrénicos; mientras existe también un porcentaje del 27% que se encuentran

indecisos sobre la funcionalidad de poder acceder al correo electronico por medio del

smartphone.
Tabla 16.
Utilizo habitualmente las redes sociales (WhatsApp, Facebook, Twitter, etc.)
Valores Porcentaje
Muy en desacuerdo 0%
Desacuerdo 0%
Indeciso 20%
De acuerdo 33%
Totalmente de acuerdo 47%

Fuente: Elaboracién propia

En este item el 47% de los docentes dijeron que estan totalmente de acuerdo a que
usan habitualmente las redes sociales, un 20 % dice estar indeciso.
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Grafico 12.Reviso con frecuencia los mensajes, correos, llamadas.
Fuente: Elaboracion propia

El 40% de los docentes dicen estar de acuerdo y el 27% estan totalmente de acuerdo

en que revisan con frecuencia su Smartphone, da la percepcién que estan pendientes de

sus moviles.
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35%

309
% 20%

25%
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10%
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Muy en Desacuerdo Indeciso De acuerdo Totalmente
desacuerdo de acuerdo

Gréfico 13. Uso el Smartphone en el aula con fines académicos por iniciativa propia

Fuente: Elaboracion propia

En el grafico 12 se observa que el 47% estan de acuerdo y el 20% estan totalmente de

acuerdo en que usan su Smartphone dentro del aula para fines pedagogicos.
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Tabla 17.
Uso el Smartphone en el proceso de ensefianza-aprendizaje

Valores %
Muy en desacuerdo 7%
Desacuerdo 7%
Indeciso 13%
De acuerdo 53%
Totalmente de acuerdo 20%

Fuente: Elaboracion Propia

El 53% de los docentes dicen que estan de acuerdo con en el uso del Smartphone en el

proceso de ensefianza — aprendizaje y el 20% esta totalmente de acuerdo en la utilizacion.

40%

40% 33%

35%

30%

25%

20% 13%

15%

10% 7% 7%

5%

0%
Muy en Desacuerdo  Indeciso  De acuerdo Totalmente
desacuerdo de acuerdo

Grafico 14. Uso del Smartphone en casa para realizar tareas académicas
Fuente: Elaboracion propia

Un 40 % de los docentes estan de acuerdo y un 33 % estan totalmente de acuerdo en
gue usan el Smartphone en casa para realizar tareas académicas.
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Tabla 18.

Uso el Smartphone para comunicarme con mis compafieros sobre aspectos académicos

Valores %
Muy en desacuerdo 0
Desacuerdo 7
Indeciso 13
De acuerdo 40
Totalmente de acuerdo 40

Fuente: Elaboracion propia

Se visualiza en la tabla 18 que el 80% estan de acuerdo y totalmente de acuerdo en que

usan su Smartphone para comunicarse con sus comparfieros para dialogar sobre temas

académicos.

Tabla 19.
Uso el Smartphone como una herramienta y organizacion electrénica (correo, web,
agenda, etc.)

Valores %
Muy en desacuerdo 7%
Desacuerdo 13%
Indeciso 7%
De acuerdo 40%
Totalmente de acuerdo 33%

Fuente: Elaboracion propia

Se ve que el 40% estan de acuerdo y el 33% estan totalmente de acuerdo en el uso de

Smartphone como herramienta para organizarse.
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Grafico 15. ElI Smartphone permite acceder a contenidos en cualquier momento y lugar.
Fuente: Elaboracion propia

De acuerdo al grafico el 47% dicen estar de acuerdo y el 33% totalmente de acuerdo

en que Smartphone permite acceder a contenidos en cualquier lugar y momentos

Tabla 20.
El Smartphone mejora mi acceso a documentos para su lectura
Valores %
Muy en desacuerdo 0%
Desacuerdo 7%
Indeciso 13%
De acuerdo 40%
Totalmente de acuerdo 40%

Fuente: Elaboracion propia

Vemos que existe un mayor porcentaje en que estan de acuerdo y totalmente de

acuerdo en que el Smartphone mejora el acceso a documentos de lectura, con estos datos

se reflejan que los docentes, utilizan el smartphone descargar documentos para leer.
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Grafico 16. EI Smartphone me resulta muy cémodo al poder transportar el dispositivo en
cualquier lugar.
Fuente: Elaboracion propia

Para el 93% de acuerdo y totalmente de acuerdo transportar el movil resulta comodo,

Ilevar en Smartphone en cualquier lugar no es dificultad.

Tabla 21.
Sé descargar aplicativos de Play Store
Valores %

Muy en desacuerdo 0
Desacuerdo 0
Indeciso 7
De acuerdo 47
Totalmente de acuerdo 47

Fuente: Elaboracién propia

De acuerdo a latabla 21, los docentes saben utilizar la opcion Play Store para descargar

aplicativos.
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Grafico 17. Conozco todas las funciones de mi Smartphone.
Fuente: Elaboracion propia

Con el 47% los docentes dicen estar de acuerdo y el 27% estan totalmente de acuerdo
en que si saben usar todas las funciones del Smartphone.

La encuesta de percepcion fue elaborada y aplicada por medio de Formularios de
Google y el ingreso al mismo se dio por medio del siguiente enlace:
https://docs.google.com/forms/d/14kTwgDhqtzxhSwc3ju0gPaoZPLpmnYWhVV70YCt
Bll/edit.

V.4, Efectos del uso del aplicativo “Edmodo” para Smartphone

A continuacion, se describen los efectos del uso del smartphone y del aplicativo
“Edmodo” para Smartphone en la comunicacién, en el tiempo y el acceso a la
capacitacién de docentes del area matematica para el desarrollo de competencias de

ensefianza de la geometria plana

En la tabla 22 se observa la correcta utilizacion de la aplicacion referida en términos

de herramienta para el proceso evaluativo.

A continuacién, se analizan indicadores que derivan en el anélisis de la efectividad que
tiene el aplicativo Edmodo de los docentes que participaron de la capacitacion via

Smartphone.
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Luego de la descarga del aplicativo Edmodo en sus mdviles y de experimentar su uso
con la finalidad de ser un aula virtual permite la interaccion de docentes, alumnos, padres
y también parientes de los alumnos estos ultimos como invitados para saber como los

alumnos van evolucionando.

Tabla 22.
Porcentaje de utilizacion correcta del aplicativo Edmodo para el seguimiento del
proceso evaluativo

Porcentaje Cantidad de alumnos

0-25 0
25-50 6
50-75 8
mayor 75 12

Fuente: Elaboracién propia

El registro de resultados de las actividades realizadas en el aplicativo Edmodo permite
visualizar el porcentaje de actividades realizadas de cada docente participante, para el
procesamiento de dichos datos se agruparon en intervalos con una amplitud del 25%, a
partir de la cual se resalta que la mayoria de los participantes han completado mas del
75% de las actividades y ninguno de ellos realizé menos del 25%.Se evidencia la facilidad
en la utilizacién del aplicativo Edmodo por partes de los docentes que integran la muestra,
como lo indica Enriquez,(2014) Edmodo es una plataforma de aprendizaje que es tan
simple que las observaciones y los datos muestran un alto nivel de aceptacidn y respuesta

por parte de los participantes.

Tabla 23.
Porcentaje de utilizacion correcta de la herramienta Edmodo para las tareas asignadas
a los participantes

Actividades Calificables Porcentajes de participantes

Actividad 1 100
Actividad 2 100
Actividad 3 68
Actividad 4 45

Fuente: Elaboracion propia
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En la tabla 23 se refleja el porcentaje participantes que concluyeron cada una de las
actividades calificables recolectados de la base de datos del registro de actividades de
Edmodo. Cada actividad consistio en resolucién de problemas con enfoque en geometria
plana, con incremento de dificultad en forma sucesiva en cada una de ellas. Se resalta que
las primeras dos actividades fueron entregadas con éxito por la totalidad de los
participantes, mientras que en las dos Ultimas se observa una disminucion en el porcentaje

de entrega de las asignaciones.

Sin embargo, se podria atribuir dicha disminucion al mayor grado de dificultad a las
ultimas actividades, pues en las primeras actividades se evidencia que los participantes

ya poseen capacidad suficiente para la utilizacion de la plataforma.

Tabla 24.
Porcentaje de utilizacion correcta de la herramienta para realizar encuestas
Encuesta Participacion Frecuencia
Porcentual (%)
1 17 77
2 20 91
Total 168

Promedio Total (168 + 2) =84%

Fuente: Elaboracién propia

De acuerdo a la primera encuesta se observa un porcentaje promedio de participacion
de un 77% y en la segunda encuesta realizada se refleja un aumento de participacion del
91%, considerando estos promedios se tiene una media global del 84% de participacion
en las encuestas que se realizé por medio del aplicativo Edmodo.

En torno a los efectos que produce el uso Edmodo en las variables consideradas, la
tabla 25 muestra la tendencia que se obtuvo en el proceso de investigacion con relacion a
la comunicacion en términos de interaccion entre docente capacitador y docentes

participantes a partir del uso del aplicativo Edmodo en el marco de la capacitacion.

7



Tabla 25 .
Porcentaje de interaccion entre capacitador y docentes participantes

Cantidad de Cantidad de Porcentaje de
Foro interaccion del interaccion de docentes interaccion de docentes
capacitador participantes participantes
1 2 9 40,9
2 1 0 0
3 2 1 4,5
4 1 0 0
5 1 0 0
6 2 2 9
7 1 2 9
8 3 7 31,8
9 1 9 40,9
TOTAL 14 29 136,3

Promedio de interaccion global (136,6 + 9)=15,15%

Fuente: Elaboracién propia

En el cuadro se visualiza la proporcion de participacion de los 22 docentes que tuvieron
interaccion en los foros por medio del aplicativo y refleja baja participacion de los mismos
en los primeros foros y luego aument6 paulatinamente, el porcentaje estimado va desde
0% alcanzando un nivel del 40%; en los foros que no hubo participacion hizo que el

promedio global de interacciones sea muy bajo de tan solo el 15,15%.

En la tabla 26 se reportan datos sobre los tiempos de desarrollo de los contenidos de
aprendizaje en funcién de las entregas por parte de los docentes de las actividades

propuestas por el capacitador.
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Tabla 26.
Relacion entre el tiempo estimado y el tiempo real de las actividades de aprendizajes.

o Tiempo Cantidad )
Actividad _ Porcentaje
estimado de docentes
1 1 semana 22 100
2 1 semana 19 86

Total 186

Promedio total (186 +2) =93

Fuente: Elaboracion propia

Teniendo en cuenta la relacion entre el tiempo estimado y el tiempo real de las
actividades de aprendizaje y mediante los registros que se encuentran en el aplicativo
Edmodo, en la actividad 1, que fue un problema con enfoque en geometria plana
seleccionada de los problemas de OMAPA, estimando un tiempo de una semana para la
entrega de la respuesta, donde el 100% respondieron a dicha actividad en el tiempo
establecido. La actividad 2 también traté de la misma naturaleza que la actividad 1, de los
22 docentes participantes entregaron 19, correspondiente al 86%. El aplicativo Edmodo
permite seleccionar las fechas y también da la opcidon de no entregar las actividades
después del tiempo establecido. Se observa en la tabla 18 que, en las actividades
planteadas, los participantes realizaron las pruebas en tiempo estimado, son pocos los que
dejaron de entregar, se tiene un promedio global de 93% de cumplimiento en las entregas

de las tareas asignadas.

No existid factores que impiden el acceso, salvo la sefial de internet de las localidades
alejadas de las metropolis ademas de las situaciones presentadas fueron del agrado del
profesorado han entregado en tiempo los trabajos, muchos incluso antes de vencer el
plazo establecido; la determinacion del tiempo en horas y sus divisiones no pudo
estimarse, debido a que el aplicativo no cuenta con la opcién para la estimacion del

tiempo;

Por otra parte, el grafico 17 muestra la reaccion de los sujetos de analisis al recibir una

notificacion en el entorno de Edmodo.
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Grafico 18. item 1. Accedo a la plataforma cuando recibo una notificacion del aplicativo,
avisando que existen actividades
Fuente: Elaboracion propia

Se visualiza que existe un alto porcentaje que estan de acuerdo y totalmente de acuerdo

a que acceden a Edmodo cuando reciben una notificacion de actividad para realizarla.

Ademas, se ha preguntado a los docentes si acceden diariamente a la plataforma. Las
respuestas denotan los resultados que se muestran en la tabla 16, donde se aprecia que el
53% estan en desacuerdo e indeciso, de acceder a la plataforma diariamente; por lo tanto,
los participantes no acceden todos los dias a la plataforma, y el 47% restante asume estar
al menos de acuerdo con el reactivo, lo que da a entender que en su actividad formativa a
través de la aplicacion durante el periodo de la investigacién han tenido acceso diario a

la misma.
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Tabla 27
Item 2. Accedo a la plataforma diariamente

Valores Porcentaje
Muy en desacuerdo 0%
Desacuerdo 33%
Indeciso 20%
De acuerdo 27%
Totalmente de acuerdo 20%

Fuente: Elaboracion propia

Vemos que el 53% estan en desacuerdo e indeciso, de acceder a la plataforma
diariamente; por lo tanto, los participantes no acceden todos los dias a la plataforma, son

muy pocos que dicen lo realizan diariamente.

45%
40%

40%
35%
30% - A
25%
20%
15% 13% 13%
10% 7%

5%

O% T T T

Muy en Desacuerdo Indeciso De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Gréfico 19. Item 3. Accedo a la plataforma una vez al mes
Fuente: Elaboracion propia

Se observa en el grafico que un alto porcentaje de los docentes estan en desacuerdo y
muy en desacuerdo en acceder una vez al mes a la plataforma edmodo, se contempla que
acceden las veces que reciben una notificacion que tiene actividades que requiere de su

atencion.
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Tabla 28.
Item 4. Accedo a la plataforma cuando tengo acceso a wifi del colegio.

Valores %
Muy en desacuerdo 20
Desacuerdo 33
Indeciso 13
De acuerdo 20

Totalmente de acuerdo 13

Fuente: Elaboracion propia

El 33% de los docentes estan en desacuerdo a que utilizan la sefial del internet del
colegio para acceder a la plataforma de edmodo y el 20 % estan de acuerdo a que utilizan

la sefial del internet para acceder al aplicativo edmodo.

Totalmente de acuerdo

De acuerdo 27%
Indeciso
Desacuerdo 27%
Muy en desacuerdo 3%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Gréfico 1. item 5. Accedo a la plataforma cuando tengo acceso a wifi en mi casa
Fuente: Elaboracion propia

Existe una un porcentaje igual de 27% que dicen estar de acuerdo a que usan la sefial
de internet de su casa para acceder a la plataforma edmodo y el otro grupo que estan en
desacuerdo, luego el 20% indica que estan totalmente de acuerdo a que usan la sefial de

internet inaldmbrica de sus casas.
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Tabla 29.
ftem 6. Accedo a la plataforma Edmodo cuando dispongo de crédito en mi linea
telefénica.

Valores %

Muy en desacuerdo 0%
Desacuerdo 7%
Indeciso 7%
De acuerdo 53%
Totalmente de acuerdo 33%

Fuente: Elaboracion propia

Un alto porcentaje indicaron que estan de acuerdo y totalmente de acuerdo a que
acceden al a la plataforma edmodo cuando tiene crédito en su linea telefénica.

IV.5. Efectividad que tiene el uso del aplicativo Edmodo para Smartphone con

apoyo en la formacién continua de docentes

A continuacién, se detalla la percepcion de los docentes que participaron de la
capacitacién via Smartphone con la descarga del aplicativo Edmodo en sus maviles; tiene
la finalidad de ser un aula virtual donde interactan docentes, alumnos, padres y también
parientes de los alumnos estos Gltimos como invitados para saber como los alumnos van

evolucionando.

5%

Totalmente de acuerdo

De acuerdo 84%
Indeciso 11%

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

Gréfico 20. Satisfaccion con el aplicativo Edmodo como medio de capacitacién docente
segun percepcién de los estudiantes docentes
Fuente: Elaboracion propia
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Este indicador constituye uno de los elementos fundamentales de analisis para los
efectos de la investigacion, donde la percepcion de los participantes de la capacitacion a
través de la utilizacion de Edmodo como medio registra el 89% de ellos estando de
acuerdo o totalmente de acuerdo con la idea de estar satisfechos con el uso del aplicativo
Edmodo para la capacitacion docente, ademas se refleja los resultados de este item 2, Me

siento bastante insatisfecho...

Totalmente de acuerdo
0,
De acuerdo 68%
Indeciso

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

Graéfico 21. El aplicativo Edmodo facilita el acceso a la capacitacion. Perspectiva de los
estudiantes-docentes.
Fuente: Elaboracion propia

En este punto, la tendencia es claramente a favor de la aplicacion Edmodo como medio
para el desarrollo de la capacitacion, donde de los estudiantes-docentes indican estar de
acuerdo o totalmente de acuerdo con que el aplicativo Edmodo facilita el acceso a la

capacitacion.

En contrapartida, a modo de refuerzo, en otras circunstancias se ha repetido el reactivo,
pero con un indicador en sentido contrario al anterior, donde la respuesta de igual modo
ha dado una valoracion a favor del aplicativo Edmodo como herramienta para la

capacitacion. (Ver Tabla 30)
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Tabla 30.
El aplicativo Edmodo me dificulta el acceso a la capacitacion

Valoracion %
Muy en desacuerdo 42%
En desacuerdo 37%
Indeciso 0%
De acuerdo 21%
Totalmente de acuerdo 0%

Fuente: Elaboracion propia

Mientras que el 79% de los estudiantes-docentes indico estar en desacuerdo o muy en

desacuerdo con la idea de que el aplicativo edmodo dificulta el acceso a la capacitacion.

Ademas, en el grafico 16 se puede apreciar la tendencia en términos de preferencia por
Edmodo como via para el desarrollo de actividades pedagdgicas

0% 0% 5%
B Muy en desacuerdo
M En desacuerdo

M Indeciso

M De acuerdo

M Totalmente de acuerdo

Gréfico 22. Valoracién dada por los estudiantes-docentes a la preferencia de realizar actividades
utilizando la plataforma Edmodo.
Fuente: Elaboracion propia

Mas del 95% de los estudiantes admitié estar de acuerdo o totalmente de acuerdo con
el hecho de que prefieren entregar tareas por medio de la plataforma Edmodo.
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Totalmente de acuerdo
De acuerdo 74%
Indeciso

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

Gréfico 23. Acceso frecuente a la plataforma Edmodo. Perspectiva de los estudiantes-
docentes.
Fuente: Elaboracion propia

El 84% de los estudiantes docentes contestd estar de acuerdo o totalmente de acuerdo

con las actividades la participacion continua en la plataforma edmodo.

A la consulta de si el aplicativo Edmodo es entendible y si los estudiantes — docentes
conocen su funcionamiento los ellos indicaron en su mayoria estar de acuerdo o

totalmente de acuerdo. Los datos finales se recogen en la siguiente tabla.

Tabla 31.

Entendimiento de la funcién de Edmodo
Valoracién %
Muy en desacuerdo 0%
En desacuerdo 5%
Indeciso 16%
De acuerdo 63%
Totalmente de acuerdo 16%

Fuente: Elaboracién propia

Se observa en la tabla que el 79% de estudiantes — docentes estan de acuerdo y

totalmente de acuerdo en el entendimiento de la funcién de Edmodo.
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Totalmente de acuerdo - 16%
0,
Indeciso - 16%

En desacuerdo = 0%

Muy en desacuerdo = 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Gréfico 24. Percepcion de los estudiantes sobre la accesibilidad a las informaciones a través de Edmodo
Fuente: Elaboracion propia

Ademas, el cuestionario de percepcion permitid recabar los siguientes datos, siempre

desde la perspectiva del estudiante.

El 89% indicd estar de acuerdo o totalmente de acuerdo con la premisa de que edmodo
favorece la interaccion de los estudiantes con los docentes.

El 84% estuvo de acuerdo o totalmente de acuerdo en que edmodo favorece mayores
aprendizajes.
120

100

80

60

40

20

0 — —

Muy en En Indeciso De acuerdo Muy de Total
desacuerdo desacuerdo acuerdo

Gréfico 25. Creo que una gran ventaja en la utilizacion Edmodo es la interaccidn con el docente.
Fuente: Elaboracion propia
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Se refleja en el grafico que existe una amplia mayoria que estan totalmente de acuerdo
que una de las ventajas en la utilizacion del aplicativo Edmodo es la interaccion con el
docente guia, también es una buena forma de poder comunicarse con los integrantes de
la sala virtual. Segun Enriquez,(2014) en su investigacion encuentra que la mayoria de
los participantes estuvieron de acuerdo en que Edmodo es un buen aprendizaje

herramienta para complementar las discusiones cara a cara y una buena colaboracion.

80 73,7
70
60
50
40
30

20 15,8

10,5
0

Muy en En desacuerdo Indeciso De acuerdo  Muy de acuerdo
desacuerdo

Grafico 26. Considero que logro mayor aprendizaje, utilizando la plataforma Edmodo.
Fuente: Elaboracion propia

Los docentes quienes formaron parte de la muestra de la investigacion estan de acuerdo
que utilizando la plataforma Edmodo logran mayor aprendizaje, como es un sistema
novedoso de impartir contenidos y la plataforma es similar al Facebook, Ilama la atencion
de los participantes, las actividades que se plantea son distintas y las evaluaciones que se
pueden ofrecer a los participantes van desde, seleccion multiple, respuestas cortas,

espacio en blanco, verdadero o falso y parea
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Gréfico 27. Considero que la capacitacion por medio del aplicativo Edmodo requiere la
inversion mucho tiempo.
Fuente: Elaboracion propia

Se visualiza en el grafico que el 47,4% de los docentes participantes estan en
desacuerdo que la capacitacion realizada por medio del aplicativo Edmodo requiere e la
inversion de mucho tiempo, por lo tanto, en las actividades emprendidas durante la
capacitacion les llevé poco tiempo en interactuar en la plataforma Edmodo, Khaleel,
(2015) Los resultados indicaron que las percepciones de los estudiantes sobre Edmodo
estan en nivel "alto" en general, y la mayoria de los estudiantes tienen una percepcion
positiva hacia Edmodo ya que piensan que el aprendizaje usando Edmodo facilita y

aumenta la comunicacion de aprendizaje, porque ahorra tiempo.

Tabla 32.
Nivel de interpretacion de los alumnos- docentes en los problemas con enfoque en
geometria plana.

Nivel Porcentaje
1 100%
5 75%
3 74%
4 60%

Fuente: Elaboracion propia
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En el nivel 1 todos los docentes tuvieron las habilidades de identificar, reconocer y
conocer conceptos y propiedades matematicas que permiten explorar y caracterizar
objetos y situaciones del entorno cotidiano. Se les proporciond las figuras planas y
pudieron identificar, reconocer e identificar los conceptos de cada figura, el logro del
porcentaje en este nivel fue del 100%. En el nivel 2, se trat6 de resolucion de problemas
simples, las principales habilidades de este proceso son: comprender, aplicar y
representar, los docentes tuvieron un 75% de logro, aqui se les suministro un problema
extraido de OMAPA que corresponde a la dificultad del nivel 2 de sus problemas.
También fueron proporcionados problemas del nivel 3 logrando un porcentaje de
aprobacion del 74% y por ultimo para el nivel 4 se tuvo en cuenta resolucién de problemas
complejos y modelamiento matematico: este proceso considera las habilidades de
experimentar, seleccionar y plantear modelos y estrategias diversas para obtener
soluciones en situaciones problematicas que involucran mas de una variable. También
incluye las habilidades de analizar y evaluar si las soluciones obtenidas para un problema
son adecuadas y pertinentes al contexto; y la habilidad de argumentar a través de
relaciones matematicas. En este nivel los docentes lograron alcanzar un 60% de
aprobacién, se visualiza que a medida que los problemas se vuelven mas complejos les

resulta complicado a los docentes llegar a la solucién correcta.

Se confecciond listas de cotejos (ver anexo 4) para registrar el logro de los indicadores
de la capacidad critica, para el efecto se suministré los problemas de OMAPA, de acuerdo

a los tres niveles que se utiliza en la evaluacion con énfasis en geometria plana.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES

Con la culminacidn de la investigacién, tomando en cuenta que el objetivo general fue
estudiar los efectos que produce la utilizacion del aplicativo “Edmodo” para Smartphone
como apoyo en la formacion continua de los docentes del area de Matematica del tercer
ciclo y del nivel medio del departamento de Canindeyd, para desarrollar capacidades de
ensefianza de la resolucion de problemas de Geometria Plana, se pudo llegar a las

conclusiones especificas que derivan de andlisis y discusion de los resultados:

De acuerdo al objetivo, determinar la percepcion de los docentes con respecto a los
cursos de capacitacion organizados por el MEC en forma presencial para que los
docentes del area de matematica desarrollen competencias de ensefianza de la

geometria plana.

El mayor porcentaje de los participantes de esta investigacion son docentes jovenes
que estan en las aulas, quienes calificaron a los cursos de capacitacion que asistieron
realizados por el MEC como buenas, llenan medianamente las expectativas de los
docentes, con respecto a los contenidos desarrollados por el MEC son aplicables dentro
del aula, las metodologias implementadas por el MEC son consideradas interesantes, no
muy novedosas Yy no tan aplicables dentro del aula. Con estos datos se evidencia que falta
reforzar las metodologias de ensefianza en las capacitaciones impulsadas por el MEC,
Edmodo es una herramienta que esta acorde a los cambios que se puede utilizar con

docentes y con estudiantes para fortalecer dichas debilidades.

Los participantes de la investigacion demuestron actitudes positivas con la
implementacién de una herramienta que, correctamente y de forma pertinente, genera
logros importantes en termino de innovaciones aplicadas a la vida cotidiana y, en este
caso especifico para el desenvolvimiento profesional en ambientes de formacion docente.
Sin embargo, tal como las concepciones tedricas, las actitudes positivas son efecto de las
necesidades asumidas como importantes para el desarrollo y crecimiento profesional de
los docentes. Entienden que el aplicativo Edmodo, asociado a un elemento tecnoldgico
de mano como lo es el smartphone, facilitan las tareas propias de los docentes e implica
un ahorro de recursos, por lo que asumen el esfuerzo y dedicacion para incorporarlo como

herramienta estratégica en su actividad.
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Respecto al objetivo, describir las capacidades de partida que poseen los docentes
del area de Matemadtica para el uso del aplicativo “Edmodo” para Smartphone en su
formacion continua, en el desarrollo de competencias para la ensefianza de la

geometria plana.

Los docentes del area de matematica que participaron de la capacitacion via Edmodo,
mostraron tener la capacidad de conocer las funciones basicas de un Smartphone como
quitar fotos, grabar videos, audios, enviar mensajes de textos realizar llamadas, etc.
Ademas, manifestaron que saben descargar las aplicaciones de Play Store; la utilizan
como instrumento didactico en el proceso de ensefianza aprendizaje, las informaciones
bajan a través de internet, es decir, reconocen que la incorporacion de las tecnologias debe
estar presente en las clases del docente es un medio de acercar a los estudiantes a la

globalizacion.

Con dicho hallazgo se puede afirmar que los participantes de esta investigacion
demostraron poseer capacidades previas suficientes para aplicar una alternativa a las

capacitaciones basadas en la utilizacién del aplicativo Edmodo.

En relacion al objetivo, establecer los efectos del uso del aplicativo “Edmodo” para
Smartphone en la comunicacion, en el tiempo y el acceso a la capacitacion de docentes
del area de matematica para el desarrollo de competencias de ensefianza de la

geometria plana.

Los participaron de la capacitacion mediante el aplicativo Edmodo se demostraron
entusiasmados por el método utilizado, manifestaron la facilidad para acceder a la
plataforma virtual, y las actividades que se desarrollaron pudieron ser entregadas en
tiempo establecido, en relacion a la comunicacion, se logré que todos los participantes
accedan a todas las informaciones tanto los materiales como las publicaciones de
actividades que deberian hacer durante el tiempo que dur6 el curso de capacitacion, es
recomendable que las propuestas de los retos no sea muy extenso y que no supere de
tiempo a una clase tradicional donde se explica el tema.(Monsalve Pulido & Aponte
Novoa, 2012)
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Ademas, en su gran mayoria muestran estar satisfechos con el aplicativo Edmodo
como medio de capacitacion, entienden como funciona, y sobre todo es accesible a las
informaciones que lo realizan de la biblioteca virtual con que cuenta Edmodo, prefieren
entregar los trabajos en forma virtual y no de la forma tradicional en hojas y con la

presencia fisica.

Entre las debilidades detectadas, la interaccion entre docentes y participantes fue
escasa, solo hubo debate en relacion a las preguntas de reflexion que el administrador
proporcionaba en el grupo de geometria después de cada problema, las consultas con

respecto a las actividades que se presentaron en la plataforma fueron minimas.

Con respecto a describir el grado de efectividad que tiene el uso del aplicativo
Edmodo para Smartphone como apoyo en la formacion continua de docentes del area

matematica para el desarrollo de competencias de ensefianza de la geometria plana.

Los docentes participantes consideron que obtuvieron logros en el aprendizaje
mediante la plataforma virtual Edmodo, este medio facilita la capacitacion, permite
acceder rapidamente a las informaciones que se encuentran en la base de datos del
aplicativo y el docente se convierte en facilitador y es el alumno tiene un rol mas activo,
lo cual genera autonomia. Comprobandose la teoria propuesta por Pérez, Anuar, & Saker,
(2013) las salas virtuales desarrollan las competencias comunicativas y digitales, el
fomento de la creatividad en el trabajo autobnomo, la apertura al trabajo colaborativo, la
apropiacién conceptual y metacognitiva, la toma de decisiones, la disposicion para
trabajar en red, pero sobre todo, la posibilidad de vivenciar una forma de aprender
diferente a la tradicional. Ademas, Francischini, (2014), menciona que las herramientas
tecnoldgicas y en especial Edmodo hacen que las actividades desarrolladas en €l traigan

resultados positivos en el proceso aprendizaje de los alumnos.

Con lo expuesto como conclusiones parciales sobre la hipdtesis, la utilizacion del
aplicativo Edmodo para Smartphone facilita el acceso, la comunicacion y favorece el uso
adecuado del tiempo destinado a la formacién continua de los docentes del area de
matematica del tercer ciclo y nivel medio del departamento de Canindeyd, para

desarrollar capacidades de ensefianza de resolucion de problemas de Geometria Plana.
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La hipdtesis se acepta en partes, con los datos obtenidos se puede afirmar que si, el
aplicativo Edmodo para Smartphone facilita el acceso, la comunicacion y favorece el uso
adecuado del tiempo, sin embargo, se debe reconocer que, para mayor efectividad del
estudio, se requiere de mas tiempo en la aplicacion del instrumento para recabar las
informaciones necesarias, no se pudo visualizar ain, un cambio significativo en la
formacion de los docentes hacia la resolucién de problemas en geometria plana, se les
han suministrados los problemas del programa OMAPA (Organizacién Multidisciplinaria
de Apoyo a Profesores y Alumnos) de los tres niveles,1 , 2 y 3 segun el nivel el grado de
dificultad es mayor.

Las limitaciones que tuvo la investigacion se exponen en tres ejes fundamentales:

- El tiempo de aplicacién, limitado a un mes.
- La homogeneidad de la muestra, considerando solamente docentes de un solo
departamento.

- Conectividad a internet.

Por lo presentado, se puede asumir también la sugerencia de que los cursos de
actualizacién puedan ejecutarse por medio de un aplicativo disefiado exclusivamente por
el MEC u otras instituciones educativas que cumplen mision formativa, es una nueva
forma de abrir la formacion virtual utilizando otras herramientas virtuales que pueden a

fortalecer la formacion permanente.
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APENDICE
Apéndice 1
Universidad Nacional de Concepcion

Creada por Ley N° 3201/07

Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologicas
Maestria en Did4ctica de las Ciencias

Mencién- Matematica, Fisica y Quimica

ENCUESTA DE PERCEPCION

Tenga a bien responder con sinceridad el mismo, en la seguridad de la confidencialidad

de la informacion proporcionada. Muchas gracias.

A- DATOS PERSONALES

A.l-Genero: A2Edad:
A.3- Afos de servicio en la docencia: A.4- Afios de experiencia en la
ensefianza:

A.5- Cantidad de instituciones donde trabaja:

A.7 — Nivel/es en que ensefias:

EEB EEB EBB E J6venes
Inicial 1° 20 3° - y IFD | Universidad
. . . Media Adultos
Ciclo Ciclo Ciclo

A.8 - Estudios Realizados:

Nivel Titulo Institucién
Profesorado o Técnico
Universitario
Postgrado

101



A.9 - Acceso a Computadora e Internet:

Tiene Computadora: Enlacasa[ | Enel Colegio [ ] otros [_]
Tiene Internet: Enlacasa[ ] Enel Colegio [ ] otros []
Otro:

A.10- Posees un Smartphone:
Si: ] No: []
A.10.1 Tienes acceso a internet mediante:

a) Plan Pos pago [ | b) Paquetes prepagos [ ]

A- PERCEPCION SOBRE LAS CAPACITACIONES DEL MEC

Calificade 1 al 5, donde 1 es la peor puntuaciény 5 la mejor

items 1

B.1 -¢Que calificacion das a las capacitaciones realizadas por del MEC, de las
cuales has participado?

B.2- Contenido. ¢Los contenidos desarrollados en los cursos de capacitacién del
MEC llenaron tus mas altas expectativas?

B.3. Metodologia. Las metodologias propuestas en los cursos de capacitacion del
MEC te parecen:

B.3.1- Interesantes

B.3.2. Novedosas

B.3.3 Aplicables

B.4. Luego de la participacién en las capacitaciones, califica la aplicacion de
alguna nueva metodologia en tus clases
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Apéndice 1. Encuesta de percepcion de la capacitacion hecha mediante Edmodo

Encuesta de percepcién de la capacitacion hecha mediante Edmodo.

Este instrumento permitird conocer sus actitudes hacia el aprendizaje de las Matematicas. Los datos
proporcionados seran de gran utilidad para el diagndstico y el mejoramiento de dicho proceso; los mismos
seran utilizados exclusivamente por confines investigativos, y seran totalmente confidenciales.

A continuacion, encontraras una serie de afirmaciones a las cuales se ruega responda con la mayor
sinceridad posible. Escriba una X en la opcién que mas se ajuste a su forma de pensar o de sentir. Elija

solamente una opcidn, las opciones estan enumeradas en una escala del 1 al 5; donde:

1: Muy en desacuerdo 4: de acuerdo

2: En desacuerdo 5: Muy de acuerdo
3: Indeciso

1. DIMENSION MOTIVACIONAL

N° items del componente afectivo
Me siento completamente satisfecho con el aplicativo Edmodo como medio de
1 | capacitacion docente.

Me siento bastante insatisfecho con el aplicativo Edmodo como medio de
capacitacion docente.

El aplicativo Edmodo me facilita el acceso a la capacitacion.

El aplicativo Edmodo me dificulta el acceso a la capacitacion

Prefiero entregar las actividades utilizando la plataforma de Edmodo.

Prefiero entregar las actividades en papel o medio fisico.

Tengo acceso a la plataforma Edmodo de forma continua.

Entiendo perfectamente como funciona el aplicativo Edmodo.

Creo que una gran ventaja en la utilizacion edmodo es la accesibilidad a las
9 informaciones.

10 Creo que una gran ventaja en la utilizacién edmodo es la interaccion con el docente.

© (N (o (o (& [w [N

11 Considero que logro mayor aprendizaje, utilizando la plataforma Edmodo.

Considero que la capacitacion por medio del aplicativo Edmodo requiere la
12 | inversién mucho tiempo.
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Apendice 2. Encuesta sobre el uso basico del Smartphone

Encuesta sobre el uso bésico del Smartphone

Los datos proporcionados seran de gran utilidad para el diagnostico y el mejoramiento de dicho
proceso; los mismos serén utilizados exclusivamente por confines investigativos, y seran totalmente
confidenciales.

A continuacion, encontraras una serie de afirmaciones a las cuales se ruega responda con la mayor

sinceridad posible. Escriba una X en la opcién que mas se ajuste a su forma de pensar o de sentir. Elija

solamente una opcidn, las opciones estan enumeradas en una escala del 1 al 5; donde:

1: Muy en desacuerdo 4: De acuerdo
2: En desacuerdo 5: Muy de acuerdo
| 3:Indeciso

-

Pz
o

Items del logro del uso basico del Smartphone

Accedo a la plataforma cuando recibo una notificacion del aplicativo, avisando que
existen actividades.

Accedo a la plataforma diariamente.

Accedo a la plataforma una vez al mes.

Accedo a la plataforma cuando tengo acceso a wifi del colegio.

Accedo a la plataforma cuando tengo acceso a wifi en mi casa.

Accedo a la plataforma cuando dispongo de crédito en mi linea telefénica

Utilizo principalmente un Smartphone para navegar por internet

O IN|O|OIB|WIN| -

Utilizo principalmente un Smartphone para realizar llamadas

©

Utilizo principalmente un Smartphone para enviar mensaje de texto

=
o

Utilizo principalmente un Smartphone para realizar fotografias y videos

[y
[N

Utilizo principalmente un Smartphone para acceder a redes sociales

[y
N

Utilizo principalmente un Smartphone a mi correo electronico.

[y
w

Reviso con frecuencia mensajes, correos electronicos, llamadas; constantemente

[y
SN

En mi vida laboral dependo del uso del Smartphone

=
[8)]

Sé lo que es un Smartphone

=
(e}

Sé lo que son las aplicaciones para Smartphone

[N
~

Sé descargar las aplicaciones para Smartphone

[y
(o]

Conozco aplicaciones Utiles para actividades académicas.

=
o

Uso el Smartphone en el aula con fines académicos por iniciativa personal

N
o

Uso el Smartphone en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

N
=

Uso el Smartphone en casa para realizar tareas académicas

N
N

Uso el Smartphone para comunicarme con mis compafieros sobre aspectos académicos

N
w

Uso el Smartphone como una herramienta y organizacién académica (Correo electronico,
Wed, agenda...)

N
N

El Smartphone me permite una rapida busqueda de informacion

N
(&)

El Smartphone me permite acceder a contenidos en cualquier momento y lugar

N
[o)]

El Smartphone mejora mi acceso a documentos para su lectura

N
~

El Smartphone me resulta muy cémodo al poder transportar el dispositivo a cualquier
lugar.

N
[e0)

El Smartphone me posibilita acceder a contenidos en otros idiomas.

N
(e}

Utilizo el Smartphone en el momento de ocio

w
o

Utilizo el Smartphone para realizar un trabajo

w
[

Utilizo el Smartphone para el estudio
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NO

Items del logro del uso basico del Smartphone

32

Utilizo el Smartphone para emergencias

33

Utilizo el Smartphone para viajes.
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Apéndice 3. Listas de Cotejos
Nivel 1

Problema 1

MNPQ es un cuadrado. El area del cuadrado C es 36. ;Cuanto mide la superficie

pintada de negro?

Lista de Cotejo -1
Indicadores

Obtiene el | Determina el | Calcula del | Encuentra Calcula de

lado del | area del | lado del | area del | diferencias
Alumnos cuadrado C. | cuadrado cuadrado cuadrado de areas
pequefio de | MNPQ MNPQ MNPQ con
lado 2 C
Si No Si No Si No Si No Si No
Alumno 1
Alumno 2
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Lista de Cotejo

Indicadores

Obtiene el é&rea

. Calcula del lado Adiciona las
Obtiene el lado de las dos|’
Alumnos del cuadrado L areas
del cuadrado C. superficies  del
MNPQ f encontradas
rectangulo
Si No Si No Si No Si No
Alumno 1
Alumno 2
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Nivel 2

PROBLEMA 2

En un cuadrado ABCD de 10m de lado, esta inscripto un triangulo APD DE 25m? de

area (P esta sobre uno de los lados del cuadrado). Calcular cuantos metros puede medir

la distancia BP.

Lista de Cotejo

Indicadores
Construye la | Ubica Despeja Encuentra el | Utiliza el
figura, correctamente | correctamente | valor del | teorema de
mencionada |en un punto P|la altura | segmento Pitagoras
Alumnos iz
en el | sobre el lado |triangulo formado por | para
problema AB o CD formado. la altura del | encontrar la
triangulo. distancia BP.
Si |No Si No Si No Si No |[Si No
Alumno 1
Alumno 2
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Nivel 3

PROBLEMA 3

Juan quiere repartir entre sus tres hijos el campo cuadrado de la manera que se indica
en el dibujo, porque en el vértice B hay un pozo que han de compartir. Teniendo en cuenta
que el lado del campo es de 60 m y que quiere dar a cada hijo un terreno tal que los tres
campos tengan la misma superficie, ¢a qué distancia han de estar los puntos M y N del

veértice D?
A Nz
M 7 ),HK
) I i
Lista de Cotejo
Indicadores
Determina la Calcula lo Obtiene el Halla el Determina
AlUMnos superficie del | que valor de AM | valor de MD | que MD y ND
terreno corresponde a| o NC (o ND) son iguales
cada hijo
Si |No Si | No Si | No Si No Si | No
Alumno 1
Alumno 2
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Apéndice 4. Geometria plana con énfasis en Resolucion de Problemas

F‘ . . ] *r
g@‘&) Universidad Nacional de Concepcion
=

Creada por Ley N° 3201/07

Facultad de Ciencias Exactas y Tecnoldgicas

Maestvia en Diddctica de bas Ciencias Mencidin- Matemdtica, Fisica y
Ouini

“Geometria Plana con énfasis en

Resolucion de Problemas”

0

.
D Médulo 1

Reglay compas

de figuras planas

\_/
Elaborado por:
Prof. Lic. J. Eduardo. Robertti Mujica

Orientador: Ing. Juan Carlos Servian.

Salto del Guaira — Paraguay

2017
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3. Actividades.
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1. Introduccién

El presente material se realizé con el fin de afianzar los conocimientos que ya poseen
los docentes, y que sirva como una herramienta de actualizacion o de rememorar ciertas

situaciones que han olvidado ejecutar dentro del aula.

Los docentes catedraticos del area de matematica deben estar siempre con el
pensamiento enfocado en las competencias que necesitan los educandos, es todo un
desafio para el maestro; las circunstancias requieren que esté preparado para enfrentar las

situaciones que puedan surgir.

Cuando hablamos de la matematica no son solo operaciones con algoritmos, cuando
el enfoque es en la resolucion de problemas requiere de mucho mas esfuerzo por parte
del estudiante sobre todo del pensamiento critico, reflexivo, para la toma eleccién de
estrategias que conducirdn a la posible solucién, hace ademas que actué en el joven

muchas emociones desde la ira hasta la satisfaccion o felicidad.

Como docentes debemos enfocar los contenidos de la materia en aprendizajes
significativos, que ellos encuentren el gusto de querer aprender y que pueda despertar esa
inquietud del espiritu joven apasionado en resolver los desafios sin temor a equivocarse,
de esta forma estaremos colaborando en la formacion integral de nuestros alumnos, en
especial a los del departamento de Canindeyu, para que el dia de mafiana cuando tengan

que salir a enfrentar su futuro, sean capaces de conquistar victorias.

“Dar esa aportunidad a las que quieren sobresalin sole el
docente apasienade podid hacele”.
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2. GEOMETRIA PLANA

Cuando un &rea como la geometria tiene un prestigio de miles de afios, cabe hacer un
recorrido a través del tiempo, al plantear la resolucion de problemas que involucran la
construccién de figuras del plano, esta implicito el uso de la regla y el compas para
reconocer su importancia en el desarrollo de la humanidad. Para los egipcios la geometria,
fue practica y utilitaria, pues median los terrenos después que eran inundados por las
crecidas del rio Nilo y, para ello, utilizaban el método de la triangulacion. Los griegos la
consideraban como una ciencia formativa que le ayudaba al hombre a razonar; no la
estudiaban con fines préacticos, sino como desarrollo de la mente humana. Platén decia

“Dios mismo geométrica” Seguramente, esta afirmacion significaba que el universo

estaba regido por formas y nimeros.

Papiro de Rhind tiene
varios problemas sobre

aritmética, algebra, geometria

Al resolver problemas de construccion en Geometria, nuestros alumnos podran
profundizar en el conocimiento de algunas caracteristicas de las figuras geométricas, al
poner en juego la aplicacion de muchas propiedades, y también tendran la oportunidad de
argumentar, e incluso demaostrar, al tratar de justificar que los trazados realizados cumplen
con las condiciones que plantea el problema. Incluso al resolver alguno de estos
problemas se puede presentar la necesidad de analizar, de discutir, el namero de las
soluciones al variar alguno de los datos.

Desde que los matematicos griegos instauraron como los instrumentos matematicos
por excelencia a la regla y el compas, hasta nuestros dias, cuando en un problema se
solicita la construccién de alguna figura geométrica y no se explicita qué instrumentos se
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pueden usar para resolverlo, siempre se sobreentiende que la situacion tiene que ser
resuelta con regla y compas. Ademas de la regla y el compas, también tenemos, entre

otros, los softwares dindmicos. Ejemplo Geogebra.

2.2 DEFINICION

La geometria plana es una parte de la geometria que considera las figuras cuyos puntos
estan todos en un plano. La geometria plana esta considerada dentro de la geometria

euclidiana, pues ésta estudia las figuras a partir de dos dimensiones.

Estudia todo lo que tiene que ver con figuras en un plano y nada con tres dimensiones.

Una parte importante de la geometria plana son las construcciones con regla y compas.

2.3 ELEMETOS BASICOS DEL METODO DEDUCTIVO
(DEMOSTRACION)

* Proposicion. Enunciado de un hecho, ley, principio o de una cuestion por resolver.
« Axioma. Proposicion, que, siendo evidente, no requiere demostracion.

« Postulado. Proposicion cuya verdad, aunque no tenga la evidencia de un axioma, se

admite sin Demostracion.
 Teorema. Proposicion cuya verdad necesita demostracion.

« Corolario. Proposicion que es consecuencia inmediata de otra y cuya demostracion

requiere poco 0 ningun razonamiento nuevo.

« Hipotesis. En un teorema, es lo que se supone dado o cierto. Es la informacion con la

que se cuenta para demostrar el teorema.

* Tesis. En un teorema, es lo que se quiere demostrar, la expresion o propiedad

geométrica 0 matematica que se deducira a partir de la hipdtesis.
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Ejemplos de axiomas

1. Si a cantidades iguales se suman o sustraen cantidades iguales, los resultados son

iguales.

2. Si cantidades iguales se multiplican o dividen por cantidades iguales, los resultados

son iguales (este axioma no se aplica cuando el divisor es cero).
3. Dos cantidades iguales a una tercera son iguales entre si.
4. Toda cantidad puede reemplazarse por su igual.

5. Si una cantidad es mayor que otra, y ésta mayor que una tercera, la primera es mayor
que la tercera.

Ejemplos de postulados

1. Por dos puntos dados cualquiera puede hacerse pasar una recta y solo una.

2. El camino més corto entre dos puntos es el segmento de recta que los une.

3. Es siempre posible describir una circunferencia de centro y radio dados.

4. Toda figura puede cambiar de posicion sin alterar su forma ni sus dimensiones.
Ejemplos de corolarios

1. Dos puntos determinan una recta.

2. Dos rectas no pueden cortarse en mas de un punto.

3. Todos los angulos rectos son iguales.

4. En un punto cualquiera de una recta puede levantarse un perpendicular a esa recta y

solo una.

5. Angulos iguales tienen complementos iguales, suplementos iguales y conjugados

iguales.
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Ejemplos de teoremas
1. Si un segmento es dado, entonces este tiene exactamente un punto medio.

2. Si dos angulos son congruentes y suplementarios, entonces cada angulo es un angulo

recto.

3. Si dos &ngulos son complementarios con dos angulos congruentes, entonces los dos

angulos son congruentes entre si.
4. Si un triangulo es equiangular, entonces el triangulo es equilatero.

5. Si dos secantes intersecan en el interior de un circulo, entonces la medida del &ngulo
formado es un medio de la suma de las medidas de los arcos interceptados por el angulo

y su angulo vertical.
2.4 Figuras Planas, Propiedades.

El estudio de las figuras planas y sus propiedades geométricas, abarca a los poligonos en
general, tanto regulares como irregulares, como asi también al circulo, que puede ser

considerado un caso especial de poligono.
Triangulo

Es la figura plana formada por una poligonal cerrada de tres lados. Es un poligono
convexo de tres lados y tres angulos. También se puede decir que es una figura formada

por tres rectas que se cortan dos a dos.

Los tres lados y los tres angulos constituyen los seis elementos del triangulo.
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Segmentos y rectas notables en un triangulo

Se denomina ceviana a todo segmento que une cualquiera de los vértices de un triangulo

con uno de los puntos del lado opuesto o su prolongacién. Entonces, una ceviana puede

ser interior o exterior. Si no decimos lo contrario, en este taller, vamos a considerar

siempre cevianas interiores.

interior exterior _
— \

Guia de Trabajo 1

1. Definir:

Base de un triangulo

Altura de un tridngulo

Mediana de un tridngulo
Bisectriz interior de un triangulo
Bisectriz exterior de un triangulo

Mediatriz de un lado de un triangulo (una de las mediatrices del triangulo).

2. Demostrar:

La mediana correspondiente al lado desigual de un triangulo is6sceles es a
la vez bisectriz, altura y mediatriz.

Una mediana cualquiera de un triangulo lo divide en dos triangulos de
igual &rea.

Si se trazan las tres medianas en cualquier triangulo, éste queda dividido
en seis triangulos de areas iguales.

Un angulo exterior a un triangulo es igual a la suma de los dos angulos
interiores no adyacentes a él.
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Cuadrilateros

Se llama cuadrilatero el poligono de cuatro lados. Puede ser convexo, concavo o cruzado.
Segun el paralelismo de sus lados, los cuadrilateros pueden ser:

e Trapezoides (no tienen lados paralelos)
e Trapecios (tienen dos lados paralelos)

e Paralelogramos (tienen sus lados opuestos paralelos
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4 angulos iguales
4 angulos rectos

— | Cuadrado

Lados igualesdos | _, | Rectangulo
a dos y 4 angulos

4 lados iguales y
angulos iguales dos a dos Rombo

Los lados  son Paralelogramos
( paralelos dos a dos

Lados y angulos
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Trapecio
& rectanaulo

Un lado no paralelo , \ j
es perpendicular a los

lados paralelos
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< lo tiene dos lad
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= P p iguales
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©
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) - :
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desiguales y no >
perpendiculares a los Trapecio
paralelos
escaleno
G
Los lados no son ) o
paralelos Trapezoide
—> —>
D A
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Guia de Trabajo 2

1. Ubicar en uno de los grupos anteriores:
e Elromboide
e El rectangulo
e Elrombo
e El cuadrado
2. Demostrar:
2.1) Entodo cuadrilatero la suma de los &ngulos internos es igual a 360°.

2.2) Elsegmento que une los puntos medios de los lados no paralelos de un trapecio
(base media) es igual a la semisuma de las bases.

2.3) Si se trazan las diagonales de un trapecio, de los cuatro triangulos que se
forman, dos tienen la misma superficie.

Circunferencia

Se llama circunferencia a la curva cerrada constituida por todos los puntos de un plano
que equidistan de otro punto del mismo plano llamado centro de la circunferencia. La
circunferencia es el lugar geométrico de dichos puntos.

Se denomina circulo al conjunto de todos los puntos de la circunferencia y de los puntos
interiores de la misma.

Guia de Trabajo

1. Demostrar:

e Lamedida de un angulo inscripto en una circunferencia es igual a la mitad
de la medida del arco de la circunferencia comprendido entre sus lados.

e El lado de un triangulo equilatero inscripto en una circunferencia de radio
resigual a ryv3.

o El lado de un cuadrado inscripto en una circunferencia de radio r es igual
ar/2.
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Introduccion a las construcciones geométricas

Las construcciones Geomeétricas, estan cada vez mas ausentes en las aulas. El objetivo es
rescatarlas como una herramienta de suma importancia, sobre todo como instrumento

auxiliar en el aprendizaje de la Geometria.

Los problemas de construccién son muy desafiantes; implican un “afinamiento” de
nuestra forma de pensar y nos llevan muchas veces a comprender mejor las propiedades

de las figuras geométrica o incluso a descubrir algunas propiedades que no conociamos.

Todos los trazados se haran EXCLUSIVAMENTE con regla y compas.

1- Construccion de punto medio de un segmento dado.

Paso 1: Se da el segmento AB
Paso 2: Con centro en Ay radio AB , se describe un arco de circunferencia C;.

Esto se puede escribir: C; (4,4B), la letra, A representa el centro conocido de la

circunferencia, AB representa el radio, también conocido, de la circunferencia.

Paso 3: Con centro en B y con el mismo radio AB anterior se describe un arco de

circunferencia C,.

Esto se puede escribir: C, (B,AB), la letra, B representa el centro conocido de la

circunferencia, AB representa el radio, también conocido, de la circunferencia.

Paso 4: Las intersecciones de C; y C, determinan dos puntos P; y P, . Se traza la recta

P, P,, determinada por ambos puntos.
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Paso 5: La interseccion de AB con P, P, determina el punto M, punto medio de AB, que

estabamos buscando. L

2. Construccion de un triangulo.

Construccion de un triangulo conocidos los tres lados.
a s

Se entiende de la siguiente manera: se conocen los lados a, b y ¢ de un triangulo. Esto
esta representado en la parte izquierda de la grafica, con los 3 lados “sueltos”.

Paso 1: Se puede comenzar con cualquiera de los lados, pero conviene comenzar por el
lado mayor, en este caso c.

Se abre el compas haciendo coincidir una punta con un extremo del lado c, y la otra punta
del compas con el otro extremo del mismo lado c. Se tiene entonces que la apertura del
compas mide la longitud del lado c.
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Paso 2: manteniendo esa apertura del compas, se marcan los puntos A y B. Entonces,
AB = c, se obtiene el lado c.

Paso 3: ahora con la apertura del compas, o0 sea cada una de las puntas respectivamente
en los extremos del lado dado b, medimos su longitud, para luego trasladarlo.

Paso 4: manteniendo esta nueva abertura del compas, llevamos una de sus puntas, por
ejemplo en el vértice A y describimos un arco C;, que tiene entonces radio b.

Paso 5: con una nueva apertura del compas, o sea las puntas en los extremos del lado
dado a, tenemos la medida de dicho lado.

Paso 6: manteniendo esta nueva abertura del compas, llevamos una de sus puntas, en el
veértice B y describimos un arco C,.

Estos dos arcos C; y C, se cortan en un punto, que resulta ser el vértice C del tridngulo
que se estaba buscando.

Por las aberturas hechas y los trazados realizados: BC = a; AC = b; AB = c, que son
los segmentos dados.

Construccion de un cuadrado
Paso 1: Se traza un segmento AB

Paso 2: Se considera el vértice A como el centro del arco de la circunferencia C; (4, AP;),
se fija el compas en el vértice con cualquier abertura pero con la condicién que corte el
segmento AB, queda formado por lo tanto el punto de interseccion P;

Paso 3: El punto de interseccion P; es el nuevo centro del arco de la circunferencia C,
(P,,AP;), con la misma medida del radio de C; (4, APy); las interseccion de C; (4, APy) y
C, (P, AP;), forma el punto P;.

Paso 4: El punto P, es el centro del arco de la circunferencia C3(P2,A_Pl), que también
tiene radio AP;, la interseccion de C; y C;, genera el punto P;.

Paso 5: El punto P; se convierte en el centro del arco de la circunferencia C, (P3,A_Pl),
las intersecciones de C, y C5, forman el punto P,.

Paso 6: Por el punto P, se traza un segmento con la misma medida del segmento 4B,
hasta el vértice A y queda formado el segmento AM

Paso 7: Se traza una paralela a AB con su misma longitud y que toque el vértice M, se
forma por lo tanto el segmento MN, luego se traza otra paralela al segmento AM de modo
gue sea la misma medida y que coincida con los vértices N y B.
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Construccion de un hexagono
Pasol: Graficamos un segmento AB

Paso 2: Trazamos una circunferencia C; que pase por los puntos A y B , de modo que el
segmento AB sea uno de los diametros.

Paso 3: Se traza una nueva circunferencia C, con la misma medida de C; pero con centro
en el punto A, otra circunferencia C5; también con la misma medida de C;, con centro en
el punto B, las circunferencias C, y Cs, tienen un punto en comdn D, punto medio del
segmento AB

Paso4: Las intersecciones de las 3 circunferencias, determinan 4 puntos C,G,E y F

lo tanto se tiene formado el pentagono regular.

Existe un procedimiento aproximado para construir cualquier poligono regular (poligono
de n lados)
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Apéndice 5. Area y Perimetro
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PERIMETRO

Para hallar el perimetro de una figura sumaremos las longitudes de los lados de dicha
figura. Existen diversos procedimientos para calcular el perimetro de una figura; tantos
como figuras planas existen. Dependiendo de si queremos sacar el perimetro de un
rectangulo o de un triangulo, por ejemplo, el proceso de célculo del perimetro sera

diferente.

¢ Coémo calcular el perimetro de una figura plana?

En geometria, el perimetro corresponde a todo el contorno externo o borde de una
figura. En la mayoria de los casos, calcular el perimetro de una figura no es mas que hacer

la suma de todos sus lados.

8 4dem A

4dem

4dem 3em s em

C D F

4em
P = 3em + 6em + 5em

P =4em + 4em + 4em + 4dem
+ + - P =14em

P =4.4cm = 16ecm
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Actividades

Indica el perimetro de las siguientes figuras.

1) 2)
4cm
2cm 2cm
4cm
3cm
Perimetro: Perimetro:
3) 4)
6cm
4cm 4 cm
1cm
6cm
6cCcm
Perimetro: Perimetro:
4 cm Scm
5)
6 cm
Perimetro:
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I1- Resuelve

El cuadrado de la figura se ha dividido en 5 rectangulos

de igual superficie. El perimetro de cada uno de los rectangulos

es de 84 cm.

¢ Cudl es el perimetro del cuadrado?

AREA DE UNA SUPERFICIE

Del latin &rea, el concepto de area se refiere a un espacio de tierra que se encuentra
comprendido entre ciertos limites. Para la geometria, un area es la superficie comprendida
dentro de un perimetro, que se expresa en unidades de medidas que son conocidas como

superficiales.

La idea de que el area es la medida que proporciona el tamafio de la regién encerrada
en una figura geométrica proviene de la antigiiedad. En el antiguo Egipto, tras la crecida
anual de rio Nilo inundando los campos, surge la necesidad de calcular el area de cada
parcela agricola para restablecer sus limites; para solventar eso, los egipcios inventaron

la geometria, segun Herddoto.

Para medir las superficies se utiliza como unidad de medida el cuadrado cuyo lado es
de longitud 1. Las areas se miden en centimetros cuadrados, decimetros cuadrados y
metros cuadrados o, simplemente, en unidades de area cuando se quiera que éstas sean

otras, como, por ejemplo, la cuadricula de un papel cuadriculado.
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Deduccion de areas de algunas figuras planas

Area de un rectangulo

1. Utilizamos como unidad de medida el cuadrado cuyo lado es de longitud 1.
2. Calculamos cuantos cuadrados entra en el siguiente rectangulo.

3. Segun se puede notar en el grafico son 15 cuadrado de area 1, que copan el
rectangulo

11 12 13 14 15 |1 R ,
' Para medir el area se puede
| 6| 7| 8| 9 101 utilizar como unidad de medida:
1
m?,dm?, cm?, etc.

1| 12| 34 |5 |1

¢Pero porque es base por altura el area?

Se cuenta cuantos cuadrados hay en una fila y luego multiplicamos por el nimero de
filas que se puede introducir en el rectangulo.

Area : base.altura

Area:5.3 =15

La formula no solo sirve para el rectangulo, sirve para todos los paralelogramos. Por
ejemplo
- El cuadrado es un rectangulo con la base y la altura de igual longitud.

Area=base x altura
- El area de romboide es también base por altura, se construye el romboide a partir

de un rectangulo
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A
A -4/

Area del triangulo

Con dos triangulos iguales se puede construir un romboide. El area del romboide es base

por altura y como esta compuesto por dos triangulos iguales el area del triangulo seréa la
mitad

base x altura
2

Esdecir: A =

y Trianoulo B
Triangulo A

Triangulo B

Trianaulo A



Triangulo B

Triangulo A

AREA DEL ROMBO
El area del rombo se obtiene del romboide, procedimientos:
1° Se apoya uno de los vértices,

2° Se dibuja una de las diagonales del rombo y la figura queda dividida en dos triangulos

iguales, se puede calcular el area de uno de esos triangulos, utilizando la férmula del area
base x altura

del triangulo A = .

3° La base queda formada por la diagonal menor y la altura es la mitad de la diagonal
mayor.

a.

N D

da.D
4

Por lo tanto: A =

Y como los triangulos son iguales multiplicamos por dos el area del triangulo.

A_Zd.D_d.D
)

Queda entonces el area del rombo igual a diagonal menor por la diagonal mayor
dividido por dos

Romboide

Se apoya sobre

uno de los vértices

A D
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Diagonal Mayor (D)

Diagonal

Menor(d)

Altura

= mitad de la dioganal mayor
D

2

Base “d”

Obs: en esta direccion podras encontrar un excelente material para mostrar a los

estudiantes la definicion de perimetro https://www.youtube.com/watch?v=DxE3bt-

bUMg
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Calcula el area de las siguientes figuras, considerando que cada cuadro

equivale a 1 cm?

6

4 (

3¢

1) >
Y
A:
2) -
1cm
A:
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3)

4)
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Realiza distintas figuras con papel lustre e indica el perimetro y el &rea de
cada una de éstas.

Considera que cada cuadrito o unidad equivale a 1 cm? =

Ejempilo:

Perimetro: 16 cm Area; 11 cm?

Perimetro: Area:
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Perimetro: Area:

2)

Perimetro: Area;

3)

Perimetro: Area:
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Apéndice 6. Resolucion de problemas.
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RESOLUCION DE PROBLEMAS

La palabra problema proviene del griego mpoPaAiewv, “lanzar adelante”. Un
problema es una dificultad que se nos presenta y que debe ser superado. Todos vivimos
resolviendo problemas: desde los problemas que se presentan en la vida cotidiana, que va
desde la preocupacién por la subsistencia de cada dia, existen lo méas complejos
presentados por la ciencia y la tecnologia. Resolver problemas requiere de habilidades,
destrezas y sobre todo confianza de que, si se puede superar los obstaculos presentados,

algunos se pueden resolver en poco tiempo otros llevan un proceso mas largo.

La misma se ha convertido en un nuevo objeto de estudio, atrayendo la atencion
de psicélogos, ingenieros, matematicos, especialistas en inteligencia artificial y
cientificos de todas las disciplinas. En el campo educativo se ha reconocido ampliamente
su importancia. Y en muchas Universidades el desarrollo de la creatividad y de la
habilidad para resolver problemas es una parte integral del curriculum.

En las sales de clase aun se suele trabajar mas en la resolucion de ejercicios,
dejando de lado los problemas la exposicién a los alumnos de la importancia que tiene

involucrar las clases en la resolucion de problemas matematicos.

Un profesor que entienda y valore el proceso de resolver problemas no seria una
dificultad para ensefiar en base a los problemas, el docente generalmente sigue al libro al
pie de letra, deberia proporcionar actividades con enfoque en resolucion de problemas
que involucren a todos los estudiantes es imprescindible para el desarrollo de las
capacidades, esta opcién da la posibilidad a todos los estudiantes no solamente a unos

POCOS.

El objetivo principal en este mddulo es ayudar al lector a desarrollar sus
potenciales para resolver un problema. Pero esto depende de la persona y de la fuerza

interna que utilice para lograrlo.
0 dinica manera do q&m@w @ WM/MW &,
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RESOLUCION DE PROBLEMAS
GEORGE POLYA

Naci6 en Hungria en 1887. Obtuvo su doctorado en la Universidad de Budapest y en su
disertacion para obtener el grado abord6 temas de probabilidad. Fue maestro en el
Instituto Tecnoldgico Federalen Zurich, Suiza. En 1940 llegé a la Universidad de Brown
en EE.UU. y pasé a la Universidad de Stanford en 1942. En sus estudios, estuvo
interesado en el proceso del descubrimiento, 0 como es que se derivan los resultados
matematicos. Advirtid que, para entender una teoria, se debe conocer cémo fue
descubierta. Por ello, su ensefianza enfatizaba en el proceso de descubrimiento ain mas
que simplemente desarrollar ejercicios apropiados. Para involucrar a sus estudiantes en la

solucion de problemas, generalizé su método en los siguientes cuatro pasos:
1. Entender el problema.

2. Configurar un plan

3. Ejecutar el plan

4. Mirar hacia atras

Las aportaciones de Polya incluyen mas de 250 documentos matematicos y tres libros que
promueven un acercamiento al conocimiento y desarrollo de estrategias en la solucién de
problemas. Su famoso libro Como Plantear y Resolver Problemas que se ha traducido a
15 idiomas, introduce su método de cuatro pasos junto con la heuristica y estrategias
especificas Gtiles en la solucion de problemas. Otros trabajos importantes de Pdlya son
Descubrimiento Matematico, Volumenes 1 y I, y Matematicas y Razonamiento Plausible,
Volumenes | y Il. Polya, que muri6 en 1985 a la edad de 97 afios, enriquecio a las Hacer
ejercicios es muy valioso en el aprendizaje de las matematicas: Nos ayuda a aprender
conceptos, propiedades y procedimientos -entre otras cosas-, los cuales podremos aplicar

cuando nos enfrentemos a la tarea de resolver problemas.
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Polya citado por (Gonzalez Regafia, 2015), hace referencia de los 4 pasos para resolver

un problema

Paso 1: Entender el Problema.

¢Entiendes todo lo que dice?

¢Puedes replantear el problema en tus propias palabras?

¢ Distingues cuales son los datos?

¢Sabes a qué quieres llegar?

¢Hay suficiente informacion?

¢Hay informacion extrafia?

¢ Es este problema similar a alglin otro que hayas resuelto antes?
Paso 2: Configurar un Plan.

¢Puedes usar alguna de las siguientes estrategias? (Una estrategia se define como un

artificio ingenioso que conduce a un final).

1. Ensayo y Error (Conjeturar y probar la conjetura).
2. Usar una variable.

3. Buscar un Patron

4. Hacer una lista.

5. Resolver un problema similar mas simple.

6. Hacer una figura.

7. Hacer un diagrama

8. Usar razonamiento directo.
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9. Usar razonamiento indirecto.

10. Usar las propiedades de los NGmeros.
11. Resolver un problema equivalente.
12. Trabajar hacia atras.

13. Usar casos

14. Resolver una ecuacion

15. Buscar una férmula.

16. Usar un modelo.

17. Usar analisis dimensional.

18. Identificar sub-metas.

19. Usar coordenadas.

20. Usar simetria.

Paso 3: Ejecutar el Plan.

Implementar la o las estrategias que escogiste hasta solucionar completamente el

problema o hasta que la misma accion te sugiera tomar un nuevo curso.

Concédete un tiempo razonable para resolver el problema. Si no tienes éxito solicita una
sugerencia o haz el problema a un lado por un momento (jpuede que "se te prenda el foco"

cuando menos lo esperes!).

No tengas miedo de volver a empezar. Suele suceder que un comienzo fresco o una nueva

estrategia conducen al éxito.

141



Paso 4: Mirar hacia atras.

¢Es tu solucion correcta? ¢Tu respuesta satisface lo establecido en el problema?
¢Adviertes una solucion mas sencilla? ¢Puedes ver cémo extender tu solucidon a un caso
general? Comunmente los problemas se enuncian en palabras, ya sea oralmente o en
forma escrita. Asi, para resolver un problema, uno traslada las palabras a una forma
equivalente del problema en la que usa simbolos matematicos, resuelve esta forma
equivalente y luego interpreta la respuesta. Este proceso lo podemos representar como
sigue: Algunas sugerencias hechas por quienes tienen éxito en resolver problemas:
Ademas del Método de Cuatro Pasos de Polya nos parece oportuno presentar en este
apartado una lista de sugerencias hechas por estudiantes exitosos en la solucion de

problemas:

1. Acepta el reto de resolver el problema.

2. Reescribe el problema en tus propias palabras.

3. Témate tiempo para explorar, reflexionar, pensar...

4. Habla contigo mismo. Hazte cuantas preguntas creas necesarias.
5. Si es apropiado, trata el problema con nimeros simples.

6. Muchos problemas requieren de un periodo de incubacion. Si te sientes frustrado, no
dudes en tomarte un descanso -el subconsciente se hara cargo-. Después inténtalo de

nuevo.
7. Analiza el problema desde varios angulos.
8. Revisa tu lista de estrategias para ver si una (0 mas) te pueden ayudar a empezar

9. Muchos problemas se pueden de resolver de distintas formas: solo se necesita encontrar

una para tener éxito.

10. No tenga miedo de hacer cambios en las estrategias.
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11. La experiencia en la solucion de problemas es valiosisima. Trabaje con montones de

ellos, su confianza crecera.

12. Si no estas progresando mucho, no vaciles en volver al principio y asegurarte de que
realmente entendiste el problema. Este proceso de revision es a veces necesario hacerlo
dos o tres veces ya que la comprension del problema aumenta a medida que se avanza en

el trabajo de solucién.

13. Siempre, siempre mira hacia atras: Trata de establecer con precision cual fue el paso

clave en tu solucién.

14. Ten cuidado en dejar tu solucidn escrita con suficiente claridad de tal modo puedas

entenderla si la lees 10 afios después.

15. Ayudar a que otros desarrollen habilidades en la solucion de problemas es una gran
ayuda para uno mismo: No les des soluciones; en su lugar provéelos con sugerencias

significativas.

16. iDisfratalo! Resolver un problema es una experiencia significativa.
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ANEXO

Anexo A. Ingreso al aplicativo edmodo

Unete a un Grupo

@ Edmodo

De Vuelta al Colegio con Edmodo
El centro de comunicaciones seguro y gratuito para
conectarse con estudiantes, otros profesores y

familiares

Crea tu cuenta gratuita

Soy un Profesor Soy un Estudiante Soy un Padre

Anexo B. Registro

Registrate con tu correo
electronico

Cormeo Electronico

Contrasefia

Registrate GRATIS

o haz clic agui para iniciar sesién con una
cuenta existente 145
Al registrarte, aceptas nuesiros Términos de

servicio y y politica de privacidad




Anexo C.Datos personales

Tell us a little about yourself

First Name Last Name

What interests you most about Edmodo?
() Collaborate with other educators

() Use it with my students

Join a grou
group

(O Explore the platform

Anexo D. Eleccién de Institucién

Join your school community

Collaborate with colleagues and find students and parents.

Search for a school... Q
Select School
Skip
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Anexo E. Confirmacién de Institucion educativa

Find your School Update your Teacher Profile

Find Your School

ies isabel perillan y quiros|

Si aparece puedes seleccionarlo

IES Isabel Perillan y Quiros
Campo de Criptana, Spain

Sino aparece, escoje estg opcidn

Home School Higher Ed

Anexo F. Opcidn de conectar con los amigos

Sharing ideas and resources just
got easier

Your colleagues may have some real time-savers to
sharel

Connect With Your Frniends

skip
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New voices and ideas are on the
way!

Please select an Email Provider

‘ G Google ‘ ‘ u Office 365 ‘
‘ o Yahoao! ‘

| || P
13 Haotmail ‘

Connect With Your Friends

Anexo G. Nivel Educativo y adhesion de fotografia

Find your School Update your Teacher Profile Fallow Commur;

* @]

To get started, upload a profile photo. You can change this at
any time.

Upload a photo (Max. 10 MB)

\
subir foto de perfl
L—I pl oa I:I a [.I_l ew F| h I:It 0 /

Make Edmodo your own. Choose a URL to make it easier for your colleagues to find you.

Podemos persinalizar nuestra URL del perfil

https://fedmodo_com/ ‘
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Anexo H. Creacion de aula

ﬁ 0

«©

Inicio
Fduardo Roberti . , Centro de Ayuda
Escnibe tu comentario aqui...
UNICAN
Mejorar Mi Peril | Selecciona escuela, distrito 0 conexiones... v
NUEVO Saber mas
Clases
@ (.6’ I}. Aa @ Cancelar 0‘ ‘
contablidad primer afio 3 -
Administracion 2do Ao 2
Ultimos mensajes Fitrar los mensajes por v
MATEMATICA TERCER
CURSO

Mariz Virginia Markl 2@ Soporte del uso general de Edmodo en espafiol

Matematica 2 jHolal Estoy experimentando dificultades para enviar notas a mis grupos de
estudiantes. Por mas que escribo el nombre del grupa, la pagina na o

{6} Administrar Clases feconcee y ne me dala opeidn de envio
Ademds, en dos oportunidades recibi mensajes que no parecen haber sido
@ CrearunaClase enviados por mis alumnos, aunque figuran sus Mas..

Anexo |. Visualizacion de estudiantes.

Eduardo Robertti

Matemdticas Profesor(a)

Cuéntanos sobre ti

(X Afio De Inicio 2005
4 130 Estudiantes Ensefiados
Q@ UNICAN (Salto Del GUAIRA, CA)

o Afade una foto de perfil

0 Llena la seccion Sobre M{

Actualizar la imagen de

rfil =

pert () Agrega tu Horario
Flujo About Recursos Conexiones Comunidades Progress

Conexiones

Acerca de Eduardo Robertti Editar

. - !.'._J . Uno mas del montén
l, w\\L @ Experiencia profesional

Licenciatura Mencién Matematica Pura Abril 2006 - Actual Eliminar Editar
Escuela Basica N° 411 Carlos Ricardo Mendes

Mostrar todas las conexiones b = Catedratico

149



Anexo J.Creacién de grupos.

Eduardo Robertt m Escribe tu comentario aqui..

UNICAN

Mejorar Mi Peri |

NUEVO Saber mas
Clases
Cancelar
I contabilidad primer afio
I Administracion 2do Afo ) )
Ultimos mensajes Filtrar los mensajes por

MATEMATICA TERCER

CURSO
3 Sr. McCloskey a Science, Special Education
Matematica 2 Drove over 600 Miles to see a total solar eclipse, here is the video | was able
to get of the event. Thought | should share
6} Administrar Clases Traducir

Mr. M went to see a Solar Eclipse

® Crearuna Clase

&8, Unete a una Clase

Anexo K. Area y Asignatura.

Crear una Clase

Selecciona Nivel ¥ o0 Rango
Area del tema v

Cambiar Color

1
]
4]

3
=1
i

-

2|
5%}
w
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Anexo L. Descarga de contrasefia

Invitar a personas a esta clase

", Compartir codigo de grupo 0 Invitar por correo electronico

! Comparte el codigo con los
d bgvagq | estudiantes, padres o
profesores y mandales a
www.edmodo.com.

Invita a estudiantes, padres o
& Eamode profesores usando un folleto
con instrucciones para unirse.

sessas ‘ Descargar el folleto ‘

& Comparte el codigo con los estudiantes, padres o profesores Listo

‘ Cancelar |

Anexo M. Programar mensajes

IMensajes Carpetas Miembros 1 8 Co nfiguraciones

Nota Asignacion Prueba Encuesta Snapshot

m ‘ Escribe tu comentano aqui...

8 & '} Aa ©® Cancelar o |:|

Debates Filtrar los mensajes por

Aprovechar de aprendizaje mas alla del aula

Los Grupos de Edmodo hacen facil lanzar discusiones, involucrar a los estudiantes,

asignar tareas, monitorizar el progreso y mas--en cualguier memente y lugar.
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Anexo N. Prueba

cleses MADICIEN
MADICIEN Eduardo Robertti - 9th Nivel - Matlematicas
) Bemumetigure Mensajes  Carpetas  Miembros 1 @ Configuraciones

contabilidad primer afio

Nota Asignacion Prueba Encuesta Snapshot
Administracion 2do Afio 2

MATEMATICA TERCER [eCEILEN IS o Cargar Desde Coleccion

CURSO

Matematica 2

Debates Filtrar los mensajes por ~
81 Administrar Clases
@ Crear una Clase Aprovechar de aprendizaje mas alla del aula

Los Grupos de Edmodo hacen facil lanzar discusiones, invelucrar a los estudiantes,
&2, Unete a una Clase asignar tareas, monitorizar el progreso y mas--en cualquier momento y lugar.

GFUPOS Inicio Inform

Anexo O. Asignacion

MADICIEN

Eduardo Robertti - 9th Nivel - Mateméaticas

Mensajes  Carpetas  Miembros 1 £33 Configuraciones

Nota Asignacion Prueba Encuesta Snapshot

l Titulo de la asignacion

l Cargar Asignacion Fecha Limite 11 v 0 45 PM +

[ Bloguear esta asignacién después de su fecha de entrega
Agregar al libro de Calificaciones

Descripcion de la Asignacion

MADICIEN x Q

B & B & (© Enviar luego Cancelaro
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Anexo P. Insignia

Insignias de Eduardo Robertti

Otorgado por Edmodo - 7

®

First Edmodo User at School Miembro de la Comunidad

Be the first teacher at your school to join Edmedo Sigue dos comunidades de asignatura

Miembro de la Comunidad Edmodo Training

Sigue dos comunidades de asignatura Thanks for participating in an Edmodo Training Group
~t

Topic Follower Creador de Clases

Follow two topics Ten al menos 30 estudiantes en tus grupos

Anexo Q. Progreso

f

[nicio

Centro de Ayuda

w Escribe tu comentario aqui...

‘ Selecciona escusla, gi

0 0 CONEXIones... v

Conecta con profesores de
1Mmensaje a profesores en fu red. Saber més esclela

— Edmodo funciona mejor cuando todos los
‘ profesores de tu escuela estdn conectados

@ t().} ‘} A3 @ Cancelar o‘

153



o]

©

contabilidad primer afie

Calificaciones Insignias
Periodo de Evaluacion: | 1 |

Students

n Paola Soledad Ojeda

B soessavieta s

“ Jessiea ortiz 45%
m Liz Ortiz %
I Sandra Ozuna

Sandra Ozun 6T%

Lidia Pavon

ﬁ Cris Peralta 5%

Benjamin Portillo Castillo

[2][+]

Conjuntos

118

0/6

416

516

practicarl

11

212

212

212

complemento

11

11

11

0/1

iBienvenido(a) al nuevo Libro de Calificaciones!

Igualdad de conjuntos

0/

071

071

171

Progreso

.. ., - R L. Cambiar a Libro de Calificaciones antiguo
Por favor, ten en cuenta que la opeion de acceder a la antigua version se eliminara en las proximas semanas. ; Preguntas? Haz clic aqui

Flechas — Moverse entre celdas

Responde

11

Estas viendo un periodo de evaluacion anterior

conjuntos

071

071

&

ESC — Cancelar INTRO — Editar/ Confirmar

Problema referente a
conjuntos

11

Exportar
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Anexo R. Validacién de instrumento

. : rad Nacional de Concepcién
'Umverszd‘amda parLey.‘?V'JZOJ/W

tad de Ciencias Exactas y Tecnolégicas
Facul

Salto del Guaira, 15 de julio de 2017

Lic. Gloria Ayala
Facultad de Ciencias y Tecnologia

Docente — Area de Matematicas

La presente tiene por finalidad solicitar su colaboracion para determinar la validez de
contenido de los instrumentos de recoleccion de datos a ser aplicados en el estudio

denominado FORMACION CONTINUA DE DOCENTES DE MATEMATICAS DEL
TERCER CICLO Y NIVEL MEDIO MEDIANTE EL APLICATIVO EDMODO PARA
SMARTPHONE

Su valiosa ayuda consistira en la evaluacion de la pertinencia de cada una de las
preguntas con los objetivos, variables, dimensiones, indicadores, y la redaccion de las
mismas. Para ello se adjunta el Protocolo de Investigacion aprobado por la Comision

Académica y los siguientes instrumentos a ser validados:
- Encuesta de percepcion docente
- Encuesta de manipulacion del Smartphone

- Encuesta sobre la percepcion del curso de capacitacion realizado mediante el

aplicativo Edmodo.
-Lista de cotejo
Agradeciendo de antemano su valiosa colaboracion, se despide de Usted,

Atentamente.

Estudiante
Jorge Eduardo Robertti

155



on
Universidad Nacional de Concepct i
CrtafdeYEQIW'JZOI/07

Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologicas
OO

PLANILLA DE REVISION

|
]

FECHA: 30 de Julio de 2017

TITULO DEL TRABAJO:

FORMACION CONTINUA DE DOCENTES DE MATEMATICAS DEL TERCER
CICLO Y NIVEL MEDIO MEDIANTE EL APLICATIVO EDMODO PARA

SMARTPHONE

IEENTIFICACION DEL INSTRUMENTO: l

- Encuesta de percepcion docente
- Encuesta de manipulacion del Smartphone

- Encuesta sobre la percepcion del curso de capacitacion realizado mediante el

aplicativo Edmodo.

-Lista de cotejo

[REVISION No.: 1

Favor completar el siguiente cuadro valorativo

VALORACION

CRITERIOS Medianamente
Suficiente suficiente insuficients

Pertinencia de las
preguntas con los
objetivos
Pertinencia de las
preguntas con la(s)
Variable(s)
Pertinencia de las
preguntas con las
dimensiones
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Universidad Nacional de Concepcléﬂ &
Creada por Ley N° 3201/07

Facultad de Ciencias Exactas y Tecnolbgicas
O

[ OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES: jj

investigacion,

Los indicadores son adecuados para a los objetivos y variables de la

ademas son suficientemente apropiados a las dimensiones que Se€ pretenden

diferenciar.

[ DATOS DE IDENTIFICACION DEL REVISOR: Lic. Gloria Ayala B

fatiayala@hotmail.com

Licenciada en Matematica, egresada de la Facultad de Filosofia (FAFI), de la
Universidad Nacional del Este (UNE).

Ha realizado cursos de: Didactica Universitaria, Metodologia de la Investigacion, entre
otros.

stedra de la asignatura de area de Matematicas,

Se desempeina como encargada de ¢
logia en distintas facultades de la Universidad

Probabilidad y Estadistica y Metodo
Nacional de Canindeyu (UNICAN).

~ L"C C‘l.‘»"-'/lk 'fa"l.‘M /‘v"/&' (LIC’;D:{PY

=
[FIRMA DEL REVISOR: o
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